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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcidn,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia ¢/ Cerro Cord e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, la Sra. Luisa Rotela con C.LNro.1.668.642, adelante Contratado, ambos mayores de
edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las
clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERQO: La Municipalidad de Concepcién contrata a la Sra. Luisa Rotela con C.L.Nro. 1.668.642, para
que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de Concepeién, como
Auxiliar de Servicios de la Municipalidad de Concepcién.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcidn, deja constancia que la relacion laboral se regira por el
Caédigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucion Mummpa],
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y
disciplina portar identificacion visible para la atencién al publico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio publico a su cargo y demds disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcidn, abonars al contratado la suma de Guaranies setecientos mil
(Gs.700.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacién, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacién suficiente. :
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién piiblica , leyes analogas ordenes de superior
Jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de
sus funciones. A

Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes d?/v fecha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En Ia forma expl%?to queda celebrado el presente contrato de Pfestacion de Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntad de los contratantes y que en prueba de confofmidad y ar}ep’racién suscriben en tres

ejemplares de un 'STO tentr y efecto, enel -
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION.

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacién de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcién,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal, Estigarribia e/ Cerro Cora e lturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, la Sra. Juana Osvalda Gonzilez Benitez con C.L N° 2.473.813, adelante
Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacién de Servicios
Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcién contrata a la Sra. Juana Osvalda Gonzilez Benitez con C.I.
N° 2.473.813, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcidn, como Auxiliar de Servicios de la Municipalidad de Concepcién.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcién, deja constancia que la relacion laboral se regird por el
Cédigo Civil Paraguayo. ;
TERCERO: El contratado deberd someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal. responsabilidades en el ejercicio de la funcién pablica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y
disciplina portar identificacién visible para la atencién al publico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempeiio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonaré al contratado la suma de Guaranies achocientos mil
(Gs.800.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de Jjubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacién suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recisién de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién piblica , leygs analogas ordenes de superior
jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en loﬂcms cometidos en el ejercicio de
sus funciones.

Cualquiera de lag partes podréa resolverlo unilateralmente, antes de l¢/ fe¢ha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habré §l preavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expyesto queda celebrado el presente contrato de Presfaciés de Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntad de los contratantes y aceptacion suscriben en tres
ejemplares de un rhismo tenory efect
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Abog. Juan Carlos Comefli P.
Secretario G¢neral

Juana Osvalda Gonzilez Benitez
C.1. N° 2.473.813
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repiliblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcidn,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, la Sra. Candida Cuellar de Japari con C.I. N° 2.948.338, adelante Contratado,
ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que
se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcién contrata a la Sra. Candida Cuellar de Japari con C.I. N°
2.948.338, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Auxiliar de Servicios de la Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por el
Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcion publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacion visible para la atencion al publico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio piblico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies ochocientos mil
(Gs.800.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica ., leyes anélogas ordenes de superior
jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los gctos cometidos en el ejercicio de
sus funciones. /

Cualquiera de las [partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fgdha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habréa djpreavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expugsto queda celebrado el presente contrato de Prestaqion de Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntdd de los contratantes y que en prueba de conformidad y aceptacién suscriben en tres
sar y fecha de otorgamjento }

ejemplares de un njispno tenory efecto,

Abog. Juan CaL'los Comgdli P{|=
Secretario General

Candida Cuellar de Japarl
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Tturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, la Sra. Daniela Lezcano con C.I. N° 2.375.908, adelante Contratado, ambos
mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se
regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Sra. Dani¢ela Lezcano con C.I. N°2.375.908, para
que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de Concepcién, como
Auxiliar de Servicios de la Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepecidn, deja constancia que la relacién laboral se regird por el
Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: ElI contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y
disciplina portar identificacidn visible para la atencion al plblico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio publico a su cargo y demds disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcidn, abonara al contratado la suma de Guaranies ochocientos mil
(Gs.800.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recisiéon de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién piblica , leyes anilogas ordenes de superior
jerarquico, siendc“responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los ggtos cometidos en el ejercicio de
sus funciones.

Cualquiera de la \_partes podré resolverlo unilateralmente, antes de la 7€+a pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expugsto queda celebrado el presente contrato de Prestatior] de Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntdd de los contratantes y que en prueba de confornid4d y aceptacion suscrw tres
gjemplares de un njisno tertr y efec r y fecha de otorgangient:

Abog. Juan Carlos Comel
Secretario General

N
Daniela Lezeano ' )
C.L N°2.375.908 @m}_
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION :

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcién, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcidn,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, la Sra. Marta Dominguez de Maciel con C.I. N° 2.603.365, adelante Contratado,
ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que
se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcién contrata a la Sra. Marta Dominguez de Maciel con C.L N°
2.603.365, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Auxiliar de Servicios de la Municipalidad de Concepcién.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcién, deja constancia que la relacién laboral se regira por el
Caédigo Civil Paraguayo.
TERCERQO: EI contratado debera someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucion Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién piblica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacion visible para la atencién al pablico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demaés disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonaré al contratado la suma de Guaranies ochocientos mil
(Gs.800.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacién, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberdn suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacién suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes analogas ordenes de superior
Jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de
sus funciones. A

Cualquiera de las paftes podra resolverlo unilateralmente, antes de 17/ +>cha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d prgavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expuestd queda celebrado el presente contrato de Pre

cipn de Servicios Personales, que se

ejemplares de un mismio fenor y efect;

Abog. Juan Carlos Comelli

UrbietatCaceres
Secretario Genefal unjci

Marta Dominguez de Maciel
AGIL N° 2.603.365
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepecidn, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, el Sr. Julio Ramén Ruiz con C.I. N 225.861, domiciliado en el Barrio Centro
adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacién de
Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Sr. Julio Ramén Ruiz con C.I. N° 225.861, para
que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de Concepcidn, como
Monitor de Electricidad de la Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regird por el
Cddigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucion Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el gjercicio de la funcién publica. cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y
disciplina portar identificacion visible para la atencion al publico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempeifio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio puablico a su cargo y demés disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: El contratado debera contribuir con las actividades, oficios, laborales y trabajos, oficiales de la
institucion (actos, festivales, lanzamientos, inauguraciones, habilitacién prestaciones) y todas aquellas
convocadas por el ejecutivo Municipal y la Junta Municipal de Concepcion, en horario y dias habiles o
inhabiles, siendo las misma computadas como cumplimiento o incumplimiento de sus labores y estando
sujetas a las sanciones de ley.
QUINTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies Dos millones
(Gs.2.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
SEXTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberdn suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEPTIMO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién piblica , leyes andlogas ordenes de superior
Jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en losfactos cometidos en el ejercicio de
sus funciones.
Cualquiera de las jpartes podra resolverlo unilateralmente, antes de l% ha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra djpreavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expudsto queda celebrado el presente contrato de Presfacidn de Servicios Personales, que se

ajusta a la volunta)
ejemplares de un m

. en prueba de confprmidad A,y acept?cién suscriben en tres
fecha de otorggmiento

Abog. Juan Car
Secretario Geperal
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcidn,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, la Sra. Estefana Agiiero Zelaya con C.I. N° 627.668, domiciliado en San Antonio
adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de
Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Sra. Estefana Agiiero Zelaya con C.I. N°
627.668, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de Concepcién,
como  Auxiliar de servicios de la Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcidén, deja constancia que la relacion laboral se regird por el
Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: EI contratado debera someterse a la Organizaciéon Administrativa de la Instituciéon Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal. responsabilidades en el gjercicio de la funcion publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y
disciplina portar identificacion visible para la atencién al publico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: El contratado debera contribuir con las actividades, oficios, laborales y trabajos, oficiales de la
institucion (actos, festivales, lanzamientos, inauguraciones, habilitacién prestaciones) y todas aquellas
convocadas por el ejecutivo Municipal y la Junta Municipal de Concepcion, en horario y dias habiles o
inhébiles, siendo las misma computadas como cumplimiento o incumplimiento de sus labores y estando
sujetas a las sanciones de ley.
QUINTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies un millon
(Gs.1.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
SEXTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del aiio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEPTIMO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podrd ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcion publica , leyes andlogas ordenes de superior
Jjerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los gétos cometidos en el gjercicio de
sus funciones. ,
Cualquiera de lap partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fécfna pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habrald preavisar a la parte dentro del plazo de ley.

En la forma exppesto queda celebrado el presente contrato de Prestatio de ervicios Personales, que se

ajusta a la volunfad, de los contratantes y n_prueba de confo mid ceptacmn suscriben en tres
ejemplares de un nigmo tenyry efecto,
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION:

En la ciudad de Concepcién, Repiiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Coré e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, el Sr. Sail Gregorio Amarilla Martinez con C.I. N° 2.610.442, domiciliado en
Prof Jorge Sebastian Miranda en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el
presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones
siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Sr. Sadl Gregorio Amarilla Martinez con C.L
N° 2.610.442, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Auxiliar de Servicios de la Direecién de Deporte, Juventud y Turismo de la
Maunicipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Conccpc:on deja constancia que la relacidén laboral se regira por el
Cédigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacién visible para la atencion al piblico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio piblico a su cargo y demas d:sposu:wnes legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies Ochocientos mil
(Gs.800.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcion publica , leyes andlogas ordenes de superior
jerarquico, siendov'esponsab]e administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de
sus funciones.

Cualquiera de las |partes podra resolverlo unilateralmente, antes de Il fecha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expuepto queda celebrado el presente contrato de Pregtadion de Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntad de los contratantes y que en prueba de confprmjdad y aceptacién suscriben en tres

ejemplares de un mhmmor y efecto,
e{lkP. :

Abog. Juan Carlps Com
Secretario Gesjeral
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcién, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcidn, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, la Sra. Clara Arce Arce con C.I. N” 3.390.614, adelante Contratado, ambos mayores
de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las
clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepeidn contrata a la Sra. Clara Arce Arce con C.I. N° 3.390.014,
para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de Concepci6n, como
Auxiliar de Servicios de la Municipalidad de Concepeion.
SEGUNDQO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacién laboral se regird por el
Codigo Civil Paragnayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucion Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcion publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacion visible para la atencion al publico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio publico a su cargo y demds disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies setecientos mil
(Gs.700.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes andlogas ordenes de superior
jerdrquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los aﬁtos cometidos en el ejercicio de
sus funciones.

Cualquiera de las pdrtes podra resolverlo unilateralmente, antes de la f7é}la pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.

En la forma expuestp queda celebrado el presente contrato de Prestacjon [de Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntad [de los contratante y ; ceptac?n suscriben en tres

Abog. Juan Carl omelli
Secretario General

‘%q ﬂ(&cﬁq

Clara Arce Arce
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcién, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcién, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, la Sra. Rosa Elizabeth Gallardo de Diana con C.I. N° 1.704.924 adelante
Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios
Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERGO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Sra. Rosa Elizabeth Gallardo de Diana con
C.I. N° 1.704.924, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Ausxiliar de Servicios de la Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacién laboral se regira por el
Cddigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado deberd someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién pablica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacion visible para la atencién al publico dentro del horario establecido ¥, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonaré al contratado la suma de Guaranies ochocientos mil
(Gs.800.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacién, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberdn suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recisién de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcion piblica , leyes analogas ordenes de superior
Jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el gjercicio de
sus funciones. A

Cualquiera de las pgrtes podra resolverlo unilateralmente, antes de Ie/ [%cha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d pfeavisar a la parte dentro del plazo de ley. :
En la forma expuesjo queda celebrado el presente contrato de Prestacidn de Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntad|de los contratantes y que en prueba de conformidad .y aceptacién suscriben en tres
ejemplares de un migmo tenor y efecto, fecha de otorganien

Abog. Juan Carlps Comell P.p_,—'_i‘:
Secretario Gi’:{l e

Gallardo de Diana
l C.I. N° 1.704.924
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos
mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES vy el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en
sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la
Municipalidad de Concepcién, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, el Sr. RAMON MAIDANA
BENITEZ con C.I. N° 2.225.477 domiciliado en Inmaculada en adelante Contratado, ambos
mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales,

que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Sr. RAMON MAIDANA BENITEZ
C.I. N"2.225.477, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la
Municipalidad de Concepcion, como Asistente del departamento de Educacion y Cultura de la
Municipalidad de Concepcion.

SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por
el Cédigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado deberd someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucion
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcion
publica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con

eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y disciplina portar identificacion visible para la
atencion al publico dentro del horario establecido y. cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la
economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales

pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcién, abonara al contratado la suma de.- Guaranies
Ochocientos mil (Gs.800.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General
de Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.———--—----—--
QUINTO: El presente contrato rige desde a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho; hasta el treinta y un de diciembre del afio dos mil dieciocho y no existe compromiso
alguno de renovacion, prérroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en
cuyo caso deberan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion

suficiente.

SEXTO: Ademas de las causas generales de recisién de los documento, el presente contrato podra
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcién piblica , leyes analogas
ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos
cometidos en el gjercicio de sus funciones. A
Cualquiera de 13s partes podra resolverlo unilateralmente, antes de| la fecha pactada para
vencimiento, en cliyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazg/dd ley.

En la forma expugsto que@a celebrado e sente contrato de Prestacion|de Servicigs Personales,
que se ajusta a | VP!EJntan‘de los 6 ﬂ"{%gfs?;}ﬁue en ‘prueba d? c(}ﬂoﬁ\e y acgptacion




MUNICIPALIDAD de CONCEPCION
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos
mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcién, en
sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la
Municipalidad de Concepcion, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, a la Sra. Liliana Manuela Ojeda
Caballero con C.I. N°4.358.758, domiciliado en Tte. Florenciano Gémez ¢/ Nuestra Seiiora de
la Concepeién adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente
contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regird por las clausulas y condiciones
siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Sra. Liliana Manuela Ojeda con C.L
N°4.358.758, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad
de Concepcion, como Asistente dependiente de la Direccién de Traunsito y Seguridad Municipal
de la Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcidn, deja constancia que la relacion laboral se regira por
el Cddigo Civil Paraguayo.
TERCERO: EI contratado deberd someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién
publica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con
eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y disciplina portar identificacion visible para la
atencién al publico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempeiio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la
economia y conservacion del patrimonio plblico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies
Ochocientos mil (Gs. 1.800.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto
General de Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.----------
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de enero del afio dos mil dieciocho;
hasta el treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de
renovacion, prorroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso
deberan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion
suficiente.
SEXTO: Ademés de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes analogas
ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos
cometidos en el ejercicio de sus funciones.
Cualquiera de lasy partes podrd resolverlo unilateralmente, antes d¢{la fecha pactada para
vencimiento, en cuyjo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo delley.
En la forma expuesfo queda celebrado el presente contrato de Prestacin [de Servicios Personales,

nformidad y aceptacion
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcién, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, a la Sra. Lidia Mariana Ovelar con C.I. Nro. 5.272.833, en adelante Contratado,
ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que
se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Sra. Lidia Mariana Ovelar con C.I. Nro.
5.272.383, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Coneepcidn, como Asistente de la Municipalidad de Concepceidn.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcitn, deja constancia que la relacion laboral se regira por el
Cédigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucion Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y
disciplina portar identificacion visible para la atencién al publico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefic de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio piblico a su cargo y demds disposiciones legales
pertinentes.
CUARTQO: La Municipalidad de Concepeidn, abonara al contratado la suma de Guaranies setecientos mil
(Gs 700.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcidn piblica , leyes andlogas ordenes de superior
jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en lgg actos cometidos en el gjercicio de
sus funciones. )é

L

Cualquiera de las partes podré resolverlo unilateralmente, antes de
cuyo caso, habra d/preavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expugsto queda celebrado el presente contrato de Pre

ajusta a la voluntad de los contratantes y que en prueba de conformid
ejemplares de un miismo tenor y efecto, en
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Secretario Ge¢neral
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cign de Servicios Personales, que se

ad £} aceptacién suscriben en tres




MUNICIPALIDAD de CONCEPCION
Llba més bglla Ciudad Colonial

Mcal. Estigarribia y Cemo Cord - Tel: (595) 331- 242212 — 242710 - WWW, CONCEPCion, gov.py

i

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcién, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacién de la Municipalidad de Concepcién, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcién,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cor4 e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, al Sr. Hedelio Pérez Medina con C.L N°®1.046.588, en adelante Contratado, ambos
mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se
regira por las clausulas y condiciones siguientes:
PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a el Sr. Hedelio Pérez Medina con C.L
N°1.046.588, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Director de Participacion Ciudadana de la Municipalidad de Concepcién.—-—-----——
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcién, deja constancia que la relacién laboral se regird por el
Cédigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado deber someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacion visible para la atencién al piblico dentro del horario establecido ¥, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio pablico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies tres millones
(Gs.3.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de Jjubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacién, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacién suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recisién de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes analogas ordenes de superior
Jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de

sus funciones. 4
Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fef{{a pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habré d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.

En la forma expudsto queda celebrado el presente contrato de Prestagion |de Servicios Personales, que se
ajusta a la voluntdd de los contratantes y que en prueba de conforthid yaceptacion suscriben en tres
ejemplares de un iS‘T) tenory efecto, en el lugar y fecha de otorgamjiento
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcitn, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcidn, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia ¢/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, a la Sra. Benita De Leén Toledo con C.I. N° 884.924, domiciliado en el Barrio
Centro adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion
de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Sra. Benita De Leén Toledo con C.I. N°
884.924, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de Concepcion,
como Contadora de Ila Municipalidad de Concepeion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcmn, deja constancia que la relacién laboral se regird por el
Cédigo Civil Paraguayo.
TERCERQO: El contratado debers someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucion Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinatias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ¢jercicio de la funcién publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacién visible para la atencion al piblico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: El contratado debera contribuir con las actividades, oficios, laborales y trabajos, oficiales de la
instituciéon (actos, festivales, lanzamientos, inauguraciones, habilitacién prestaciones) y todas aquellas
convocadas por el ejecutivo Municipal y la Junta Municipal de Concepcion, en horario y dias habiles o
inhabiles, siendo las misma computadas como cumplimiento o incumplimiento de sus labores y estando
sujetas a las sanciones de ley.
QUINTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies dos millones
(Gs.2.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del page a la caja de jubilaciones.
SEXTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacidn, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacién suficiente.
SEPTIMO: Ademads de las causas generales de recisién de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién ptblica , leyes analogas ordenes de superior
jerérquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actosﬁometidos en el gjercicio de
sus funciones.

Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fech7/ p}nctada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.

cn ia forma expugdto queda celebrado el presente contrato de Prestacién/de Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntad de los contratantes y que en prueba de conformidad y [ag@ptacion suscriben en tres

ejemplares de un mismo tenor y efecto en el lugar y fecha de otorgamiengo. L/"
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En ia ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afic dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES 5 el ABOG. JUARN
CARLOS COMELLI cn reprosentacion de la Municipalidad dc Conccpeidn. on sus caracieres de
Intendenie Municipal v Secretaric General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcidn,
domiciiiados cspecialmente para ¢ste acio, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cord e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte: v de la otra. ef Sy Odiver Enrique Zayas Gonzalez con CI. Nro. 7.780579, adelante
Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan iorm«!iu ar s'l nresente contrato de Prestacion de Servicios
Personales, que se regira por las cléusulas y condiciones nizu !
PRIMERQO: La Municipalidad de {'oncepc Enrigue Zavas Gonzales con CL
Nm. 7.TB0579. para que preste siis servicios en Lahdad de Permnal Contratado de la Municipalidad de
fital! , - de servicie del Departamento de Salubridad y de Obras y Servicios de la
“\-’iammnanua(! de Concepcién.-
SEGUNDQO: La Municipalidad de Concepcidn. deia constancia que la relacion laboral se reeird por el
Codigo Civil Paragnayo.
TERCERO: El contratado dcbera somcterse a ia Orpanizacion Administrativa do fa Institucién Municipal,
dehie-ndn cump]ir con las normas de ﬁm mnmnwnm de Ia Inatitueidn, normas disciplinarias que afectan al
e ercicio de la funcion 1‘)1}’blic;§11 cumplir con la jornada de
st :-,:ETE:E- -om oficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
1 [a atencidn f-ﬂ garh!un dentro dei horarip establecido v. cuando
fuere necesario, en las horas extra u...iumum, a tocar tas motrussivues délos  supert ferfirpaicn st
al trabajo presentar buena conducta honcsts | 'eal 2u o descmapofiv e su carge. sapacitarse on of servicio.
velar por la economia v conservacidén del patrimonio publico a su cargo v demas disposiciones legales
f"'*'f'fn-’-bﬂfns ............................................................
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TARTO: La M L.mup«udad de Concepeidn, abonara al contratado la suma de Guaranies Ochocientos mil
(Gs.B00.000), a imputar =n el rabro Jornales 144-30-001 dei Presupuesio General de Gastos de la
Municipalidad, queuu..m, SRt s : iabilee
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Cuatguiera de las partes podré reselverlo unilateralmente, antes de la ?é}a pactada para vencimiento, en
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos
mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES vy el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcién, en
sus caracteres de Intendemte Municipal y Secretario General respectivamente, de la
Municipalidad de Concepcién, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Coria e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, el Lic. Oscar Zenén Gonzalez
Ruiz con C.I. N° 3.977.030, adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el
presente contrato de Prestacion de Servicios Personales. que se regird por las clausulas y
condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcién contrata al Sr. Oscar Zenén Gonzalez Ruiz con
C.I. N°3.698.424, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la
Municipalidad de Concepcion, como Jefe de Obra y Servicios del departamento de Obra y
Servicios de la Municipalidad de Concepcién.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacién laboral se regir por

el Codigo Civil Paraguayo.
‘ TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién
pﬁblica cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con
eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y disciplina portar identificacién visible para la
atencion al publico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la
economia y conservacion del patrimonio pitblico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies dos
millones (Gs.2.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de
Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.—----——---
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del aiio dos mil dieciocho;
hasta el treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de
renovacion, prorroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso
deberan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion
suficiente.
Q; SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podré
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcion publica , leyes analogas
ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativ& civil y of pgnalmente en los actos
cometidos en el ejercicio de sus funciones.
Cualquiera de las partes podrd resolverlo unilateralmente, antes d¢/ la| fecha pactada para
vencimiento, ejuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.

En la forma exphesto queda celebrado el presente contrato de Prestacipn de| Servicios Personales,
que se ajusta
suscriben en tres ejemplares de un mis

Abog. Juan Q arlos Co
Secretario General
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y ¢l ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcién, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora ¢ Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, la Sra. Yanilce Eliane Recalde Rivas  con C.I. N° 4.598.065, domiciliado en
Gualberto Cardus esq. Capitin Lombardo adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan
formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y
condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Sra. Yanilce Eliane Recalde Rivas con C.L
N® 4.598.065, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Gestor de Cobranzas del departamento del Gestién y Cobranza de la Municipalidad
de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcién, deja constancia que la relacién laboral se regira por el
Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién piblica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y
disciplina portar identificacién visible para la atencién al pablico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies dos millones
(Gs.2.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones. :
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademds de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes analogas ordenes de superior
Jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los ﬂ;tos cometidos en el ejercicio de
sus funciones. /

Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la eclla pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expuesto queda celebrado el presente contrato de Prestdcion e Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntafl de los contratantes y que en prueba de confofmidad fiaceptaci?n suscriben en tres
ejemplares de un mismo tenor y efecto, e 2l lugar y fecha de otorgafniento.

M

Abog. Juan Carlos Comelli
Secretario Geperal
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcién, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos
mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en
sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la
Municipalidad de Concepcion, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, la Sra. Maria Celeste Diaz de San
Martin con C.I. N°2.040.612 domiciliado en Intendente Spika esq. Cerro Cora en adelante
Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de

Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Sra. Maria Celeste Diaz de San
Martin con C.I. N°2.040.612, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de
la Municipalidad de Concepcion, como Directora del departamento de Educacion y Cultura y
Desarrollo Social de la Municipalidad de Concepcion.

SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por
el Codigo  Civil Paraguayo.
TERCEROQO: E! contratado debera someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucion
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién
plblica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con
eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y disciplina portar identificacion visible para la
atencién al publico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en ¢l servicio, velar por la
economia y conservacion del patrimonio piblico a su cargo y demas disposiciones legales

pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcién, abonara al contratado la suma de.- Guaranies Dos
millones (Gs.2.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de
Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.—----------
QUINTO: El presente contrato rige desde a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho; hasta el treinta y un de diciembre del ano dos mil dieciocho y no existe compromiso
alguno de renovacion, prorroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en
cuyo caso deberan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion
suficiente.

SEXTO: Ademas de las causas generales de recisidén de los documento, el presente contrato podra
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes analogas
ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y ?*1 penalmente en los actos
cometidos en el ejercicio de sus funciones.
Cualquiera de las partes podrd resolverlo unilateralmente, antes fe|la fecha pactada para
vencimiento, er] cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazp defley.

En la forma € uesto queda celebW contrato de Prest 101 df:S jqc Perso

E Y R ™ L S




MUNICIPALIDAD de CONCEPCION [;l.
lsa més bella Ciudad Ciolemal

Mecal, Estigarribia y Cemo Cord - Tel: 5595)331 242212 - 242710 WWW.CONCEpTion. aov.

RESOLUCION I.M.N° /18

POR LA CUAL SE LE CONTRATA A LA SRA. LILIAN FABIOLA CABRERA COMO
ASISTENTE DE ASESORIA JURIDICA DE LA MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION
EXPEDIDO POR LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION.

Concepcién, 2 de enero de 2018.-

VISTO: La proclamacién y la Toma de Posesi6n al cargo de INTENDENTE MUNICIPAL de
CONCEPCION del Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES, en virtud a la
Resolucién Administrativa N° 48/ 14 del Tribunal Electoral de la Circunscripcién Judicial de
Concepcién y Alto Paraguay, por la cual se dispone la realizacién del Acto Pablico de
Proclamacién y Entrega de Titulos y Certificados de las Autoridades Electas del Municipio de
Concepcién, en los comicios del 15 de noviembre de 2015, del Distrito de Concepcién en fecha 12
de Diciembre del 2015 y del Acuerdo y Sentencia N° 03/15, del Tribunal Electoral de la
Circunscripcién Judicial de Concepcién y Alto Paraguay

CONSIDERADO: Que, la Ley N° 3966 Orgénica Municipal, en su Art 15° Potestades, inc. a)
establece... “dictar y ejecutar las ordenanzas, reglamentos y resoluciones”

POR TANTO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE CONCEPCION, EN USO DE SUS
ATRIBUCIONES;

RESUELVE:

Art.1°-) CONTRATAR a la Sra. Lilian Fabiola Cabrera con C.I. N°5.056.406con como
Asistente de Asesoria Juridica de la Municipalidad de Concepciéon, Dependiente de la
Asesoria Juridica de la Municipalidad de Concepcién, expedido por la Direccién de
Administracién y Finanzas de la Municipalidad de Concepcién, de acuerdo las atribuciones y
funciones establecidas en el Manual de Procedimientos de la Municipalidad de Concepcién, desde
el 02 de enero de 2.018, hasta el 3ide abril del 2018, conforme al exordio de la presente
resolucion.

Art. 2°-) ESTABLECER como remuneracién a percibir en concepto de sueldo mensual la suma de
Gs. 2.200.000 (guaranies dos millones doscientos mil).

Art. 8°-) IMPUTAR la remuneracién establecida en el articulo ant%or, al rubro 144-30-
001Jornales del Rresupuesto de Gastos de la Institucién Municipal.

Art.4°-) COMUNICAR a quienes corresponden y cumplido dar al regisgro

tw»

Abog. Juan Carlps Comelli
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repiiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y ¢l ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, €l Sr. Hernin Ramos Pérez con C.I. N° 991.367,domiciliado en San José y Mons.
Bogarin en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de
Prestacion de Servicios Personales, que se regird por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepeion contrata al Sr. Herndn Ramos Pérez con C.I. N° 991.367,
para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de Concepcién, como
profesor de Boxeo de la Direccion de Deporte, Juventud y Turismo de la Municipalidad de
Coneepceion.
SEGUNDQO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regird por el
Cédigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Instituciéon Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacién visible para la atencion al piblico dentro del horario establecido v, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demds disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies Setecientos mil
(Gs.700.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademis de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes analogas ordenes de superior
jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los Aactos cometidos en el ejercicio de
sus funciones. '

Cualquiera de lasjpartes podra resolverlo unilateralmente, antes de la /e%ha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.

En la forma expugsto queda celebrado el presente contrato de Prestgcion de Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntjd de los contratantes y que en prueba de confofmi /)ﬂ aceptacion suscriben en tres
ejemplares de un mismo tenor y efecto, ugapyfecha de otorgagnient

M

=
Abog. Juan C:Ju'los Comelli P. \\\ :
Secretario General %
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

B0 la cudad de Concepcion, Kepublica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del ano dos
mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES vy el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcién, en
Sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de Ja
Municipalidad de Concepcién, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Cord e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, e| Sr. Juan Carlos Caceres
Agiiero con C.I. N°6.918.355, en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar
el presente contrato de Prestacién de Servicios Personales, que se regird por las clausulag ¥
condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcién contrata al Sr. Juan Carlos Caceres Agiiero con
L.l N“0.918.355, para que preste sus servicios en calidad ac Personal Contratado de Ja
Municipalidad de Concepcién, como Policia Municipal de Transito de la Municipalidad de
Concepcién.
SEGUNDU: La Munmicipahidad de Loncepcion, deja constancia que la relacion labora) se régira por
el Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: EI contratado debera someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucidn
Municipal, debiendo cumplir con las normas de Tuncionamiento de la Institucion, normas

publica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con
ehicacia, dihgencia y urbamdad, correccion Y discipiina portar ldentificacion visible para la
atencion al publico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempeno de su Cargo, capacitarse en el S€rvicio, velar por la
economia y conservacién del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes. :

CUARIO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies
ochocientos mil (Gs.800.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General
de Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a Ia caja de jubilaciones ---—---
QUINITO: bl presente contrato nige desde 1os dos dias del mes de mayo del ano dos mij dieciocho;

renovacién, prorroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso
deberan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo e presente documento como noufticacion
suficiente.
SEXTO: Ademss de las causas generales de recisién de los documento, el presente contrato podra
S€T Tescinaidos por causas imputables al contratado, por mcumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcion publica , leyes analogas
ordenes de superior Jerdrquico, siendo responsable administrativa, civil y of penalmente en los actos
cometidos  en el ejerciclo de sus tunciones. -
Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la, fecha pactada para
vencimiento, en cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de

En la torma expues queda celebrado e @Sente contrato de Prestaciof de €rvicios Fersonales,
: AN 2 ecs
que se ajusta a la voluntad de los Tl 1%31"(}; ue en prueba de/confgrmidad ¥ aceptacion
o Ce, P = B i

suscriben en tres eiemidlares de 11m A Lo O
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CONTRATCONTRATCONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONALES EN LA MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos
mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacién de la Municipalidad de Concepcion, en
sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la
Municipalidad de Concepcién, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; v de la otra, el Sr. Ricardo David Ramirez
Davalos con C.I. N° 4,741.770 domiciliado en San Antonio en adelante Contratado, ambos
mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales,
que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcién contrata al. Sr. Ricardo David Ramirez Davalos
con C.I. N° 4.741.770 para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la
Municipalidad de Concepcion, como Asistente del departamento de Educacion y Cultura y
Desarrollo Social Municipalidad de Concepcién.

SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia gue la relacion laboral se regira por
el Cdédigo Civil  Paraguayo.
TERCERO: EI contratado deberd someterse a la Organizacidn Administrativa de la Institucion
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcion
publica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con

eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y disciplina portar identificacién visible para la
atencién al piblico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la
economia y conservacion del patrimonio plblico a su cargo y demdas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepeidn, abonara al contratado la suma de.- Guaranies un
millon (Gs.1.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de
Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.

QUINTO: El presente contrato rige desde a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho; hasta el treinta y un de diciembre del dos mil diecioche y no existe compromiso alguno
de renovacion, prorroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo
caso deberan suscribit un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion
suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcioén publica , leyes andlogas

ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos
cometidos en el gjercicio de sus funciones.

Cualquiera de las partes podrd resolverlo unmilateralmente, antes d la fecha pactada para
vencimiento, en cuy$ caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo

En la forma expuesto queda celebrado el presente contrato de Pres Servicios Personales,

que se ajusta a Ia olv[mtad de los W\Y\ que en prueba de Oﬂlda y aceptacion
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LT

i



MUNICIPALIDAD de CONCEPCION
l-a méas beglla Giudad Colonial

Mcal. Estigaribia v CerroCord - Tel: (595) 331-242212 — 242710 - WWW.CONCEpCitngov. py

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afioc dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacién de la Municipalidad de Concepcién, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcidn,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia ¢/ Cerro Cor4 e lturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, el Sr. Eduardo Andrés Echague Chamorro con C.I. Nro.5.220.293,en adelante
Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios
Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcién contrata al Sr. Eduardo Andrés Echague Chamorro con
C.I. Nro.3.220.293.para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepeion, como Director de Juventud deporte y turismo de Ia Municipalidad de Concepcién.--—-----
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacién laboral se regira por el
Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y
disciplina portar identificacion visible para la atencion al publico dentro del horario establecido y. cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio publico a su cargo y demds disposiciones legales
pertinentes. :
CUARTO: La Municipalidad de Concepci6n, abonara al contratado la suma de Guaranies dos millones
(2.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones. -
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato, Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademds de las causas generales de recisién de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes anilogas ordenes de superior
Jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los j"LCtOS cometidos en el ejercicio de

sus funciones. )é
0

Cualquiera de las Jpartes podra resolverlo unilateralmente, antes de la
cuyo caso, habré d{preavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expugsto queda celebrado el presente contrato de Prestgcion]de Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntdd de los contratantes ue en prueba de confofmida a?ﬁiaci?n suscriben en tres:
ejemplares de un njismo tenory efe 3 %&@
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Abog. Juan Catlos Comel i
Secretario General

Edfiardo Andrés Echague Chamorro
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcidn, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARIOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcidn, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia ¢/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, el Sr. Rodrigo Daniel Torres Solis con C.L Nro.4.374.892, domiciliado en Gral
Garay ¢ Avenida Pinedo, en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente
contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las cldusulas y condiciones siguientes:-------

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcién contrata al Sr. Rodrige Daniel Torres Solis con C.L
Nro.4.374.892 para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Asistente del departamento de Secretaria General de la Municipalidad de
Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regird por el
Cadigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado deberd someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucion Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién piiblica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacién visible para la atencién al publico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma-de.- Guaranies un millén
seiscientos mil (Gs.1.600.000) a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos
de la Municipalidad, quedando exento del page a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de enero del afio dos mil dieciocho; hasta el
treintay un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberdn suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacién suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcion pablica , leyes andlogas ordenes de superior
jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el gjercicio de

sus funciones

Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fefét pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expuesfo queda celebrado el presente contrato de Prestacjon de Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntad|de los contratantes n prueba de confornfidad y/iiceptacién suscriben en tres

gjemplares de un misl nv;z:\ltj y efect
Abog. Juan Carltf Come.\l‘

Secretario Ge




MUNICIPALIDAD de CONCEPCION
Isa més bella Ciadad Colonial

Mcal, Estigarribia y Cero Cord - Tel: (595) 331- 242212 — 242710 - www.concepcion.gov.py

u

e

e

i

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacién de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcidn,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cord e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, el Sr Eder Milciades Riquelme Acosta con C.I. Nro. 5.020.279, adelante
Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios
Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Sr. Eder Milciades Riquelme Acosta con C.I.
Nro. 5.020.279, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Auxiliar de Servicios de la Municipalidad de Concepcion.

SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacién laboral se regira por el
Cédigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucion Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién piblica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y
disciplina portar identificacién visible para la atencién al pablico dentro del horario establecido y. cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio puiblico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcién, abonara al contratado la suma de Guaranies un millén
(Gs.1.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberdn suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recisién de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién piblica , ]ey;{})anélogas ordenes de superior

Jjerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los s cometidos en el ejercicio de
sus funciones.--}

Cualquiera de laq partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la )échf pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra ¢ preavisar a la parte dentro del plazo de ley.

En la forma expypsto queda celebrado el presente contrato de Prestation 'ie Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntdd de los contratantes y que en prueba de confogmidad y/rceptacién /suscriber;. en tres
I' A

(fecha de otorgamiento. 2

ejemplares de un njispno tgnor y efecto, e
\Q,?k Co
’ g

Abog. Juan Catlos Comelli P. |- 2571 ejandrd Ramé
Secretario Gineral NCHEE o ")/ Intendente Munigip




Isa més bella Ciudad Colonial

Mcal. Estigarribia y Cero Cora - Teh (595) 331- 242212 - 242710 - www.concepcitn.gov.py

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacién de la Municipalidad de Concepeibn, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcidn,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e lturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, la Sra. Del Rosaria Garcia con C.I. N°.2.911.843, adelante Contratado, ambos
mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se
regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Sra. Del Rosaria Garcia con C.L
N°2.911.843, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Congcepeion, como Auxiliar de Servicios de la Municipalidad de Conecepeion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regird por el
Cédigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucion Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacién visible para la atencién al publico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio piblico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcién, abonara al contratado la suma de Guaranies seiscientos
setenta mil(670.000) a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademis de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la fumcion piiblica , leyes analogas ordenes de superior
jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y of penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de
sus funciones. /

Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la %a bha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra /d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expyesto queda celebrado el presente contrato de Prestacio

de Serviciﬂs Persona]es que se

ejemplares de un |

Abog. Juan C#rlos Comelli P.
Secretario (zeneral

Del Rosaria Garcia

EEefptes M=l ol S5 ol Semihiains



MUNICIPALIDAD de CONCEPCION
Isa més bella Ciudad Colonial

Mcal. Estigamibia y Cerro Cord - Telb (595) 331- 242212 — 242710 - WWW_CONCEpCion.gov.py

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacién de la Municipalidad de Concepcién, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, el Sr. Vidal Javier Estigarribia Caceres con C.L 2.510.146 domiciliado Tte.
Tadeo Avalos y 13 Tuyuti en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente
contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regiréd por las cldusulas y condiciones siguientes:-------

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Sr. Vidal Javier Estigarribia Céceres con C.I.
2.510.146, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Netificador del departamento de Gestién y Cobranzas de la Municipalidad de
Concepeion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcién, deja constancia que la relacion laboral se regira por el
Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucion Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién piblica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y
disciplina portar identificacién visible para la atencién al publico dentro del horario establecido y. cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,

velar por la economia y conservacién del patrimonio pablico a su cargo y demas disposiciones legales

pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonard al contratado la suma de Guaranies un millén
ochocientos mil (Gs.1.800.000.-), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de
Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberin suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacién suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recisién de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién piblica , leyes andlogas ordenes de superior
Jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el gjercicio de

sus funciones.
Cualquiera de las |partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la }4&1&1 pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra dpreavisar a la parte dentro del plazo de ley.

En la forma expuefto queda celebrado el presente contrato de Presthcidn de Servicios Personales, que se
ajusta a la voluntad de los contratantes y que en prueba de confgrmidad aceptacmn suscriben en tres
ejemplares de un mibmo t y efec ar y fecha de otorgagnien f

Abog. Juan C’arl s Comelll g. Alejandro Ram rbieta gywres
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MUNICIPALIDAD de CONCEPCION E'I
lsa més bella Ciudad Colonial

Mcal. Estigarribia v Cerro Cord - Tel (595) 331- 242212 - 242710 - www.COoncapcion. gov.py

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacién de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente. de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia ¢/ Cerro Cora e Tturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, la Sra. Tomasa Benitez Gayozo con C.I. N° 4.677.428, domiciliado en Santo
Domingo de Guzmin en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente
contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:-------

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Sra. Tomasa Benitez Gayozo con C.I. N°
4.677.428, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Auxiliar de Servicios de la Direccion de Deporte, Juventud y Turismo de la
Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por el
Codigo Civil Paraguayo.
TERCEROQO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucion Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacion visible para la atencidn al publico deniro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempeiio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcidn, abonard al contratado la suma de Guaranies Ochocientos mil
(Gs.800.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes analogas ordenes de superior
jerarquico, siendq responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de
sus funciones.

Cualquiera de las|partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fechq pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d|preavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expudsto queda celebrado el presente contrato de Prestacig tle Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntal de los contratantes y que en prueba de conformifad|y /Teptacién suscriben en tres
ejemplares de un mjs ten ry efecto, en el lugar y fecha de otorgamiefito.
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Abog. Juan Carjos Comell?P.
Secretario Geperal
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MUNICIPALIDAD de CONCEPCION
l-a méas bglla Ciadad Colonial

Meal, Estigarribia y Cero Cord - Tel (595)331-242212 —242710 -  www.concepcion.gov.py

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del aio dos
mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES vy el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en
sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la
Municipalidad de Concepcidn, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, el Sr. Mileiades Portillo Prieto
con C.I. N°4.545.544, en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el
presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regird por las cldusulas y
condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcidén contrata al Sr. Milciades Portillo Prieto con C.L
N°4.545.544, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Policia Municipal de Transito de la Municipalidad de Concepeion.------------
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcidn, deja constancia que la relacion laboral se regira por

. el Codigo Civil Paraguayo.
) TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucion
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcion

publica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con

eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y disciplina portar identificacion visible para la

atencion al publico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerdrquico relativas al trabajo presentar buena

conducta honesta y leal en el desempeiio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la
economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demds disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies
ochocientos mil (Gs.800.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General

de Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.------- —
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho;

hasta el treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de

. renovacion, prorroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso
deberdan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion

suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes andlogas
ordenes de superior jerdrquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos
cometidos en el ejercicio de sus funciones. )
Cualquiera de las partes podrd resolverlo unilateralmente, antes de Ja fecha pactada para
vencimiento, en cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de/ley.

En la forma expuepto queda celebrado el presente contrato de Prestacio de Servicios Personales,
{ idad y aceptacion

o 31m760 -------




MUNICIPALIDAD de CONCEPCION
lsa méas bella Ciudad Colonial

Mcal Estigamibia y Cerro Cora - Tel (595) 331- 242212 - 242710 -  www.concepcion.gov.py

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcidn, Repiiblica del Paraguay, a los tres dias del mes de septiembre
del afio dos mil dieciocho, entre los sefores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA
CACERES y ¢l ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la
Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario
General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcidn, domiciliados especialmente
para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, de una parte; y
de la otra, la Sr. FELIX RAMON AMARILLA CONCHA con C.I. N° 1.837.587 en
adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de
Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcién al st FELIX RAMON AMARILLA
CONCHA con C.I. N° 1.837.587 para que preste sus servicios en calidad de Personal
Contratado de la Municipalidad de Concepcidén, como AUXILIAR DE SALUD de
Municipalidad de Concepcién.

SEGUNDO: El contratado deberd someterse a la Organizacion Administrativa de la
Institucion Municipal, de biendo cumplir con las normas de funcionamiento de la
Institucion, normas disciplinarias que afectan al Personal Municipal y demaés disposiciones
legales pertinentes.

TERCERO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de
Gs.1.000.000.- ( Guaranies Un milléon ) con IVA incluidoe, a imputar en el rubro Jornales
145 Rubro Honorario, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.——-——-----—---

CUARTO: El presente contrato rige desde el tres de septiembre del dos mil dieciocho
hasta el treinta y uno de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de
renovacion, prorroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en
cuyo caso deberan suscribir un nuevo contrato.

En la forma expuesto queda celebrado el presente contrato Prestacion de Servicios
Personales, que se ajusta a la voluntad de los contratantes y que en prueba de conformidad
y aceptacion puscriben en tres ejemplares de un mismo tenor fecto, en el lugar y fecha

de otorgamiento. oz
20 Q-‘
. Agro. Alejandro n Urbjeta Caceres
"l //Intendente mclp |

w\[

Abog. Juan Carlos Comelli
Secretario General

C.I. N° 1.837.587
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