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Isa més bella Ciudad Colonial
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos
mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES vy el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en
sus caracteres de Intendenmte Municipal y Secretario General respectivamente, de la
Municipalidad de Concepcion, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, el Abog. Luis Antonio Cabaiias
Deleon con C.I. N” 3.003.352 en Profesor Alvarenga N° 1027 e/ Carlos Antonio Loépez y
Curupayty adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato
de Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes: ------

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcién contrata al Abog. Luis Antonio Cabafias De leén
con C.I. N° 3.003.352 para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la
Municipalidad de Concepcion, como Director de Asesoria Juridica de la Municipalidad de

Concepcion.

. SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcién, deja constancia que la relacion laboral se regira por
. el Cdédigo  Civil  Paraguayo.
TERCERO: EI contratado deberd someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcion

publica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con
eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y disciplina portar identificacion visible para la
atencion al publico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a catar las instrucciones delos superiores jerdrquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la
economia y conservacion del patrimonio piblico a su cargo y demas disposiciones legales

pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de.- Guaranies Tres
millones (Gs.3.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de
Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.

QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dia del mes de mayo del afio dos mil dieciocho;
. hasta el treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de
renovacion, prorroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso
deberan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacién
suficiente.

SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcién piblica , leyes analogas
ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos
cometidos en el ejercicio de sus funciones, A
Cualquiera de lag partes podra resolverlo unilateralmente, an

de la fecha pactada para

vencimiento, en culyo caso, habréa d preavisar a la parte dentro del lazo de ley.

En la forma expuetto queda celebrado el presente contrato de Pfesta¢ion de Servicios Personales,
ba dp gopformidad y aceptacion
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, ¢l Sr. Miguel Angel Blanco Figueredo con C.I. N° 4.550.465, domiciliado en
Mayor Lorenzo Medina adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente
contrato de Prestacidn de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:-------

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Sr. Miguel Angel Blanco Figueredo con C.L N°
4.550.465, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, fotografo de la direccién de Comunicacién de la Municipalidad de la Municipalidad de
Concepeidn.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por el
Codigo Civil Paraguayo.
TERCERQ: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y
disciplina portar identificacioén visible para la atencién al publico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempeiio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies un millén
(Gs.1.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de enero del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podrd ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién pulblica , leyes andlogas ordenes de superior
jerarquico, siendo resﬁ)onsab!e administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el gjercicio de
sus funciones.

Cualquiera de las pdites podra resolverlo unilateralmente, antes de lajjfecha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expuesto queda celebrado el presente contrato de Presfadion de Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntad |de los contratantes y que en prueba de confgrmjidad y aceptacion suscriben en tres
ejemplares de un mis "nV;entr y efec '

Abog. Juan Carlgs Comell
Secretario Gengpral
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del aiio dos
dos mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES vy el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en
sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la
Municipalidad de Concepcion, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Cor4 e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, a la Sra. Jessica Rocio Pérez
Giménez con C.I N° 6.365.130 domiciliade en IDM Primavera en adelante Contratado, ambos
mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales,
que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Sra. Jessica Rocio Pérez Giménez
con C.L N° 6.365.130, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la
Municipalidad de Concepcion, como Profesora de Informatica del departamento de Educacion
' y Cultura y Desarrollo Social de la Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por
el Codigo Civil  Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el gjercicio de la funcion
publica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con
eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y disciplina portar identificacion visible para la
atencion al publico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la

economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonard al contratado la suma de.- Guaranies
setecientos mil (Gs.700.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General
de Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.-------------
e QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho;
hasta el treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de

renovacion, prérroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso
deberan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion
suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las

obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcién piblica , leyes andlogas
ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos

cometidos en el gjercicio de sus funciones.
Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fecha pactada para
vencimiento, en cilyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de fgy.

En la forma expugsto queda celebrado el presente contrato de Prestacign dp Servicios Personales,
que se ajusta a 13 voluntad de los contratantes y que en prueba d¢ co ﬁidﬁd y aceptacion
torgamieyto.—------

suscriben en tres e‘nplaf'f:s de un mis \ Wlo en el lugar y fecha
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcién, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de enero del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcién, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Coré e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, el Sr. Tomas Modesto Valdez Casco con C.I. N°3.698.424, domiciliado en
Madrina de Guerra y Pai Pérez adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el
presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones
siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Sr. Tomas Modesto Valdez Casco con C.IL
N°3.698.424, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcién, como  Oficial de Cuentas Tributarias del departamento de Tributacion de la
Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcién, deja constancia que la relacion laboral se regira por el
Cddigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucion Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién pablica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacion visible para la atencién al publico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonard al contratado la suma de Guaranies un millon
ochocientos mil (Gs.1.800.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de
Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacién, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién puiblica , leyes analogas ordenes de superior
jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el gjercicio de
sus fimciones.
Cualquiera de las pgrtes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fec?ﬁ pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d pfeavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expuesfo queda celebrado el presente contrato de Prestacigh de Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntad| de los contratantes y que en prueba de conformjdad|y %eptacién suscriben en ftres

gjemplares de un migmo tentr y efecto,

i

Abog. Juan Carl¢s Comelli P.
Secretario Gengral
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcién, Repiiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos
dos mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES v el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacién de la Municipalidad de Concepcién, en
sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la
Municipalidad de Concepcion, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, a la Sra. Petrona Giménez con
C.I. N° 2.674.521 domiciliado en Prof Sara Céceres San Antonio en adelante Contratado, ambos
mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales,

que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcién contrata a la Sra. Petrona Giménez con CI N
2.674.521, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Asistente del departamento de Educacién y Cultura y Desarrollo Social de

la  Municipalidad de Concepcién.

. SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcién, deja constancia que la relacion laboral se regira por
el Cddigo Civil Paraguayo.
TERCERO: E! contratado deberd someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucién
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién

publica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con

eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y disciplina portar identificacién visible para la

atencién al publico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores Jerarquico relativas al trabajo presentar buena

conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la
economia y conservacion del patrimonio puablico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcién, abonara al contratado la suma de.- Guaranies
ochocientos mil (Gs.800.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General

de Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.----------eev

. . QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho;
' hasta el treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho Yy no existe compromiso alguno de
renovacion, prérroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso

deberdn suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion

suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podré
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes analogas
ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos
cometidos en el gjercicio de sus funciones.
Cualquiera de las partes podrd resolverlo unilateralmente, antes de la fecha pactada para
vencimiento, en cuyo caso, habra d preavisar ala parte dentro del plazo deffey.

En la forma expuesto queda celebrado el presente contrato de Prestacfon He Servicios Personales,

que s-e ajusta a la: voluntad de los ¢ % @g%} que en prueba de ¢ rmidad y aceptacion
suscriben en tres ejém lares de un 8¢ Shecto, en el lugar
F. | TOT O gy T e

otorgamiento.-—-----
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia ¢/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, a la Sra. Gloria Beatriz Villalba Portillo con C.I. Nro. 4.257.964, domiciliado en
Pio decimo en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de
Prestacion de Servicios Personales, que se regird por las clausulas y condiciones siguientes:------=-m-m----
PRIMERO: La Municipalidad de Concepcién contrata a la Sra. Gloria Beatriz Villalba Portillo con C.L
Nro. 4.257.964, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Asistente del departamento del Desarrollo y Asuntos Campesinos de la
Municipalidad de Concepcion.
SSEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por el
Cadigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucion Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcion piblica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y
disciplina portar identificacién visible para la atencion al piblico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiotres jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepmon abonari al contratado la suma de.- Guaranies un millén
quinientos mil (Gs.1.500.000) a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos
de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacién, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacién suficiente.
SEXTO: Ademds de las causas generales de recisién de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién puablica , leyes analogas ordenes de superior
jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de

sus funciones.
Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fecha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.

En la forma expuesto queda celebrado el presente contrato de Prestacioh de Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntad de los contratantes y que en prueba de confgrmidhd /7 acepta%u suscriben en tres
gjemplares de un mismo tenor y efecto, en ¢ 1 ¥ fecha de otorggmien
s
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION.

En la ciudad de Concepcion, Repiiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los senores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal v Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cord e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la ofra, la Sra. Liz Adriana Cantero Zaracho con C.I. N° 4.059.640, domiciliado en el
barrio centro adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de
Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las cliusulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Sra. Liz Adriana Cantero Zaracho con C.L N°
4.059.640, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcidn, como Asistente de Codeni de la Municipalidad de Concepeién.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacién laboral se regira por el
Cédigo Civil Paraguayo. -
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al

ertinentes.
I(?IUA.RT(): La Municipalidad de Concepcién, abonara al contratado la suma de Guaranies un millén
doscientos mil (Gs.1.200.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de
Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho ¥y no existe compromiso alguno de renovacion, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademis de las causas generales de recisiéon de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién piblica , leyes analogas ordenes de superior
Jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de
sus funciones,
Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de 12)fecha pactada para vencimiento, en
Ccuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expuesto queda celebrado el presente contrato de Presta¢ion de Servicios Personales, que se
ajusta a la voluntad| de los contratantes Y que en prueba de confo

ejemplares de un migmo tenoz/y efecto, e
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Abog. Juan Carl Comell’i\l’. I =
Secretario General %

idad y aceptacion suscriben en tres
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA

MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION
En la ciudad de Concepcién, Repuiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil

dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacién de la Municipalidad de Concepcién, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia ¢/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, el Sr. Pio Celso Coronel Ovelar, con C.1 Nro. 420.043 domiciliado en Avda.
Pinedo ¢/ Fernando de la Mora en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el
presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones
siguientes:
PRIMERO: La Municipalidad de Concepcién contrata al Sr. Pio Celso Coronel Ovelar, con C.I. Nro.
420.043, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de Concepcion,
como Director del departamento del Desarrollo ¥ Asuntos Campesinos de la Municipalidad de
Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcién, deja constancia que la relacién laboral se regird por el
Cdédigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado deberd someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién piiblica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y
disciplina portar identificacion visible para la atencion al pliblico dentro del horario establecido ¥, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio piblico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcién, abonara al contratado la suma de.- Guaranies dos millones y
quinientos mil (Gs.2.500.000) a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de
Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones. -
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho Yy no existe compromiso alguno de renovacion, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcion pablica , leyes andlogas ordenes de superior
Jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de
sus funciones.
Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fegha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expuesfo queda celebrado el presente contrato de Prestadion|de Servicios Personales, que se
ajusta a la voluntadide los contratantes v rueba de conformidagl 4} aceptacion suscriben en tres
ejemplares de un misho tenor y efecto, X |2 de otorgarient,

Abog. Juan Carlo Comel;i\(%

Secretario Genéral
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcidn, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES vy el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcién, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, el Sr. Sergio Rail Colman Gémez con C.I. N° 4.078.704, domiciliado en San
Francisco en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de
Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las cldusulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: L.a Municipalidad de Concepcion contrata al Sr. Sergio Rail Colman Gémez con C.L. N°
4.078.704, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Asistente de la Direccién de Deporte, Juventud y Turismo de la Municipalidad de
Concepeidn.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por el
Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: EI contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucion Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién pablica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y
disciplina portar identificacion visible para la atencion al piblico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio piiblico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies ochocientos mil
(Gs.800.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacién, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberdn suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes andlogas ordenes de superior
Jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de
sus funciones.
Cualquiera de las partes podré resolverlo unilateralmente, antes de lﬂfecha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.

En la forma expuepto queda celebrado el presente contrato de Pregtadgion de Servicios Personales, que se

ajusta a la volunta

ejemplares de un mip

Abog. Juan Car
Secretario Gegeral
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, el Sr. Calos Rene Alfaro Fernindez con C.I. N° 3.683.551, domiciliado en
Madrina de guerra y Pai Pérez adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el
presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regird por las clausulas y condiciones
siguientes:
PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Sr. Calos Rene Alfaro Ferniandez con C.I. N°
3.683.551, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Gestor de Cobranzas del departamento del Gestion y Cobranza de la Municipalidad
de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regird por el
Cédigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcion pablica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacion visible para la atencion al publico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies dos millones
(Gs.2.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente,
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes andlogas ordenes de superior
jerarquico, siendojresponsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de
sus funciones.
Cualquiera de las |partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la f7pha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra dlpreavisar a la parte dentro del plazo de ley. ‘
En la forma expuesto queda celebrado el presente contrato de Presta¢ion de Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntadl de los contratantes

ejemplares de un mismo tTor y efect
[T

Abog. Juan Carlps Comefli P.
Secretario General
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION -

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcién, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcidn,
domiciliados especialmente para este acto, en Mecal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte: y de la otra, el Sr. Mariano Antonio Torres Solis con C.I. Nro.4.491.409, domiciliado en Gral
Garay ¢ Avenida Pinedo, en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente
contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes;-—----

PRIMERQO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Sr. Mariano Antonio Torres Solis con C.L
Nro.4.491.409 para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcidn, como Gestor de Cobranzas del departamento del Gestion y Cobranza de la Municipalidad
de Concepeion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcién, deja constancia que la relacion laboral se regird por el
Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado deberd someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucion Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y
disciplina portar identificacién visible para la atencién al publico dentro del horario establecido ¥, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio publico a su cargo y demés disposiciones legales
pertinentes,
CUARTO: La Municipalidad de Concepcién, abonara al contratado la suma de.- Guaranies un millén
seiscientos mil (Gs.1.600.000) a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos
de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de enero del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién pilblica , leyes analogas ordenes de superior
Jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el gjercicio de
sus funciones.
Cualquiera de las fpartes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fe7h/;{ pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra dipreavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expugsto queda celebrado el presente contrato de Prestacidn de Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntdd de los contratantes e en prueba de conformjdad ceptacifm/ suscriben en tres
ejemplares de un mismo teil’or y efec %\JL ‘echa de otorgamignto. A
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Abog. Juan Cailos Com
Secretario Ggneral
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcidn, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia ¢/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, la Srta. Alexandra Mabel Gonzalez Molinas con C.I Nro. 6.289.996,
domiciliado en Francisca Bernal ¢/ Juana Ortellado, en adelante Contratado, ambos mayores de edad:
acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regird por las
clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Srta. Alexandra Mabel Gonzilez Molinas
con C.I Nro. 6.289.996, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la
Municipalidad de Concepcién, como Asistente del departamento de Participacion Ciudadana de la
Mounicipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcién, deja constancia que la relacioén laboral se regira por el
Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado deberd someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucion Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y
disciplina portar identificacién visible para la atencion al publico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes. -
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de.- Guaranies ochocientos
mil (Gs.800.000) a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones. :
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho Yy no existe compromiso alguno de renovacién, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes andlogas ordenes de superior
Jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de
sus funciones.
Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la ﬂcha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habrd d pgeavisar a la parte dentro del plazo de ley.

En la forma expuestp queda celebrado el presente contrato de Prestacidp de Servicios Personales, que se
ajusta a la voluntad |de los contratantes y que en prueba de confgrmidhd y aceptacion suscriben en fres
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION
En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacién de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, el Sr. Alcides Avalos Leguizamén con C.I. N°4.642.398, domiciliade en k13 Ruta Ven
adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de
Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:
PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Sr. Aleides Avalos Leguizamén econ C.IL
N°4.642.398, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de Ia Municipalidad de Concepcion, como
Asistente del departamento del Desarrollo y Asuntos Campesinos de la Municipalidad de Concepcion.-—-
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por el
Cédigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Instituciéon Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién pablica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacion visible para la atencion al pablico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempeifio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de.- Guaranies un millén
cuatrocientos cincuenta mil (Gs.1.450.000) a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto
General de Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.-----—---
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacién suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes andlogas ordenes de superior
jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el gjercicio de
sus funciones.
Cualquiera de las|partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la I}tha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.

En la forma expuesto queda celebrado el presentie contrato de Presta¢ion de Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntpd de los contratantes y 2 idad y aceptacidn suscriben en tres

ejemplares de un gismo tenor y efect . or i ! ;

Abog. Juan Cérlos Comelli P. \H
Secretario General

Urbieta Caceres

Sr. Alcides Avalos Leguizamon
C.1. N°4,642.398




MUNICIPALIDAD de CONCEPCION E'I
Isa més bella Ciudad Colonial

Mcal, Estigarribia y CemoCorda - Tel (595) 331- 242212 — 242710 - WaW. CONCEpLion.gov.py

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepci6n, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos
mil dieciocho, entre los seiiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en
sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la
Municipalidad de Concepcion, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Cora e lturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, el Sr. José Pastor Florentin
Candia con C.I. N° 2. 195, 157 en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan
formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las clausulas

y  condiciones  siguientes:
PRIMERO: La Municipalidad de Concepcién contrata al Sr. José Pastor Florentin Candia con
CI N° 2. 195. 157, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la
Municipalidad de Concepcidn, como Asistente de la Direccién de Inspeccion General de la
Municipalidad de Concepcion.
Q SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcién, deja constancia que la relacién laboral se regira por
el Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: EIl contratado debera someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucion
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcion
piblica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con
eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y disciplina portar identificacion visible para la
atencién al publico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerdrquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la
economia y conservacién del patrimonio piiblico a su cargo y demds disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies un
millon seiscientos mil (Gs.1.600.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto
General de Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.----------
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho;
L hasta el treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de
renovacion, prorroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso

deberan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion

suficiente.
SEXTO: Ademéds de las causas generales de recision de los documento, ¢l presente contrato podra
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes analogas
ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos
cometidos en el ejercicio de sus funciones.
Cualquiera de las partes podrd resolverlo unilateralmente, antes de la fecha pactada para
vencimiento, en cilyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazoAje ley.

En la forma expuebto queda celebrado el presente contrato de Prestaciop de Servicios Personales,

que se ajusta a la|voluntad de los con que en pruebg de
suscriben en tres gj planfs de un mﬁgﬁq\o en ¢l lugaf y fec

nformidad y aceptacién

otorgamiento.-—--- -
/6% g i /
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcién, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcién, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Coré e Hturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, a el Sr. Rigoberto Diosnel Morales Arevalos con C.I. N°4.438.802, en adelante
Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacién de Servicios
Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:---—-- PRIMERO: La Municipalidad de
Concepcion contrata a el Sr. Rigoberto Diosnel Morales Arevalos con C.I. N°4.438.802, para que preste
sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de Concepcion, como Técnico
Operador de Sistema Informitico de la Direccion de informatica de la Municipalidad de Concepcién.--
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por el
Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: EI contratado debera someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucion Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién Y
disciplina portar identificacion visible para la atencién al piiblico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempeiio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio pablico a su cargo y demas disposiciones legales

pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies dos millones
Quinientos mil (Gs.2.500.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de
Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademds de las causas generales de recisién de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes analogas ordenes de superior
Jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el gjercicio de

sus funciones.
Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la feﬁha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habrd d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.

En la forma expuepto queda celebrado el presente contrato de Prest

ic’nr de Servicios Personales, que se
ajusta a la volunta¢l de los contratantes y que en prueba de confo

idgqd y aceptacion suscriben en tres

ejemplares de un mjsmo tenor y efect
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l-a més bella Ciudad Colonial

Mecal, Estigarribia y Cemo Cora - Tel (595) 331-242212—242710 - www.concepeidn.gov.py

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES vy ¢l ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, el Sr Marcelino Andrés Pérez Agiiero con C.I. Nro. 5.316.028, en adelante
Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios
Personales, que se regira por las cldusulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcidn contrata al Marcelino Andrés Pérez Agiiero con C.I. Nro.
5.816.028, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Auxiliar de Servicios de la Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por el
Codigo Civil Paraguayo.
TERCERQO: EI contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacién visible para la atencién al piblico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempeiio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies novecientos mil
(Gs 900.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de Ila
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcion publica , leyes analogas ordenes de superior
Jjerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de
sus funciones.
Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fefcha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expudsto queda celebrado el presente contrato de Pres

ajusta a la voluntad de los contratantes y que en prueba de confo
ejemplares de un mfismo tenor y efecto,

de Servicios Personales, que se
d y aceptacion suscriben en tres

Abog. Juan Ca Llos Comelli P.
Secretario Ggneral
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Mcal. Estigarribla y Cerro Cora - Tal (595) 331-242212 - 242710 - www.Cconcepeion.gov.py

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repiiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcién, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e lturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la ofra, el Sr. Rubén Soria con C.I. N° 1.660.227 domiciliado en Tte. Fariia esq./
Capitan Jiménez en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato
de Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:-—---------—-- -
PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Sr. Rubén Soria con C.I N° 1.660.227, para
que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de Concepcién, como
Topégrafo dependiente de Obras y Servicios de la Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacién laboral se regird por el
Codigo Civil Paraguayo. :

TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al

Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién pablica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y
disciplina portar identificacion visible para la atencion al piblico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales

pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonar4 al contratado la suma de Guaranies Dos millones
doscientos mil (Gs.2.200.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de
Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacién, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacién suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recisién de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes andlogas ordenes de superior

jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los f ctos cometidos en el ejercicio de

sus funciones. :

Cualquiera de las|partes podrd resolverlo unilateralmente, antes de la /e( ha pactada para vencimiento, en

cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.

En la forma expugsto queda celebrado el presente contrato de Prestcion de, Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntad de los contratantes y que en prueba de confofmidad ;\aceﬁtaci?f suscriben en tres
fecha de otorgagniento

ejemplares de un

Abog. Juan C
Secretario

g. Alejandrp Ram¢
Intendente Munici
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON LA MUNICIPALIDAD
DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repiiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afo dos mil dieciocho, entre
los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en
representacion de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General
respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia
o Cerro Coré e Tturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, el Abog. Anibal Raudl Larriera con
C.LN"3.012.099 en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente conirato de Prestacion
de Servicios Personales, que se regird por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Abog. Anibal Rail Larriera con C.LN3.012.099, para
que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de Concepcion, como Asesor Juridico
dependiente de la direccion de Asesoria Juridica de la Municipalidad de Concepcién en lo que guarda relacion al
ambito juridico, administrativo tributario, laboral y penal, para promover demandas asi como ejercer la defensa
técnicas e intervenir en los procesos antes los drganos estatales, judiciales y otros , por denuncias querellas, juicios,
conflictos, mediaciones, tramite administrativo y/ judiciales donde la Municipalidad de Concepcion sea Parte y todas
aquella relacionados a su funciones y encomendadas por el ejecutivo.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcién, deja constancia que la relacién laboral se regird por el Ley de la
Funcién Publica N°® 1626/00 y el Codigo Civil Paraguayo..
TERCERO: El contratado deberd someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucién Municipal, debiendo
cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al Personal Municipal,
responsabilidades en el ejercicio de la funcion publica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al
trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correcci6n y disciplina portar identificacion visible para
la atencién al publico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las
instrucciones delos superiores jerrquico relativas al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio
de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la economia y conservacién del patrimonio piiblico a su cargo y demds
disposiciones legales pertinentes. =
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies un millon quinientos mil
(Gs 1.500.000) 1VA incluido, a imputar en el rubro 145 al Rubro de Honorarios Presionales, quedando exento del
pago a la caja de jubilaciones. :

QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el treinta y
un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prérroga o nombramiento
posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente

documento como notificacién suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser rescindidos por
causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligacioges o por infringir las prohibiciones
establecida en la funcién publica , leyes andlogas ordenes de superior jerz&rquic;;:,/lxiendo responsable administrativa,
civil y o/ penalmente enllos actos cometidos en el gjercicio de sus funciones.
Cualquiera de las parte§ podré resolverlo unilateralmente, antes de la fecha p%ta{a para vencimiento, en cuyo caso,
habr4 d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.

En la forma expuesto qiieda celebrado el presente contrato de Prestacion df Servicps Personales, que se ajusta a la
voluntad de los contratanjtes y que en _Tidad y aceptacionfsuscri e%es fjemplares de un mismo
tenory efecto, en el lugar yifechp de O’:’C':‘

Abog. Juan CarlosComelli
Secretario Gene
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