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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcidn,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia ¢/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, el Sr. Justo Ramén Britez con C.I. Nro. 3.891.187, adelante Contratado, ambos
mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se
regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata el Sr. Justo Ramén Britez con C.I. Nro.
3.891.187, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Director de Salubridad y de Obras y Servicios de la Municipalidad de Concepcidn.-
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por el
Codigo Civil Paraguayo.
TERCERQO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucion Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién publica. cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacion visible para la atencion al pablico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio publico a su cargo y demds disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies tres millones
(Gs.3.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta v un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademds de las causas generales de recisién de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes analogas ordenes de superior
jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de

sus funciones. ,

Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fe?ﬂa pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra dfpreavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expugsto queda celebrado el presente contrato de Prestacién fle Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntad de los contratantes y que en prueba de conformidad| y aceptacién suscriben en tres
ejemplares de un miismo tegor y efecto, en

WA ’\‘
Abog. Juan Caglos Comelli P.
Secretario Ge¢neral
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repiiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos
mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en
sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la
Municipalidad de Concepcion, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Cora e Tturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, la Sra Fany Elizabeth Rodriguez
Urquiza con C.L N° 3.343.980 domiciliado en Mons. Bogarin ¢/ Curupayty en adelante
Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de
Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:
PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Fany Elizabeth Rodriguez Urquiza
con C.I. N° 3.343.980, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la
Municipalidad de Concepcion, como Notificadora de la Direccion de Gestion y Reduccion de
Riesgo e Imspeccion General de la Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por
el Cddigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado deberd someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucion
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién
pablica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con
eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y disciplina portar identificacion visible para la
atencion al publico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la

economia y conservaciéon del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonard al contratado la suma de.- Guaranies
novecientos mil (Gs.900.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General
de Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.----------
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de enero del afio dos mil dieciocho;
hasta el treinta v un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de
renovacion, prorroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso

deberan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion

suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes analogas
ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos
cometidos en el ejercicio de sus funciones.
Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de
vencimiento, en duyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de fpy.

fecha pactada para

En la forma expugste queda celebrado el presente contrato de Prestacigh de Servicios Personales,
que se ajusta a 13 voluntad de los contra tes y que en prueba def copformidad y aceptacion

suscriben en tres ejemplargs de un mispG; cto, en el lugar y fechg dgfotorgamiento.------ -
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcién, Repuiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos
mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES vy el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcién, en
sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de Ia
Municipalidad de Concepei6n, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, el Sr. Ovidio Fidel Avalos de
Leon con C.L N° 4.947.366 en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar
el presente contrato de Prestacién de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y
condiciones siguientes:
PRIMERQO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Sr. Ovidio Fidel Avalos de Leén con
C.I. N° 4.947.366, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la
Municipalidad de Concepcién, como Inspector Municipal de la Direccién de Inspeccién
General de la Municipalidad de Concepcién. :
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regird por
el Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucién
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién

publica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con
eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y disciplina portar identificacién visible para la
atencion al publico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la
economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demds disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonard al contratado la suma de Guaranies
Novecientos mil (Gs.900.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General
de Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.---------—-
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho;
hasta el treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de
renovacion, prorroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en CUyo ¢aso
deberan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacién
suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes analogas
ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos
cometidos en el ejercicio de sus funciones.
Cualquiera de lgs partes podra resolverlo unilateralmente, antes de |

1y0 caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de |

fecha pactada para
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En la forma expugsto queda celebrado el presente contrato de Prestacié

que se ajusta a 13 voluntad de los contratantes y que en prueba de
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcién, Repiiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos
mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES vy el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en
sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la
Municipalidad de Concepcién, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Cor4 e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte: y de la otra, el Sr. Pedro Verdun con C.I N°
3.561.755 domiciliada en 13 Tujuti ¢/ Isla “poi en adelante Contratado, ambos mayores de edad:
acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacién de Servicios Personales, que se regira por las
clausulas y condiciones siguientes:
PRIMERO: La Municipalidad de Concepcién contrata al Sr. Pedro Verdun con CI N°
3.561.75S, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Inspector Municipal de la Direccién de Inspeccién General de la
Municipalidad de Concepeién.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcién, deja constancia que la relacion laboral se regira por
el Cédigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucion
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcion
publica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con
eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y disciplina portar identificacién visible para la
atencion al pablico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la

economia y conservacion del patrimonio piblico a su cargo y demds disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de.- Guaranies un
millén (Gs.1.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de
Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.-----—--m--
QUINTO: EI presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho;
hasta el treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y mo existe compromiso alguno de
renovacion, prérroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso
deberdn suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacién
suficiente.
SEXTO: Ademés de las causas generales de recisién de los documento, el presente contrato podra
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcién piblica , leyes analogas
ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos
cometidos en el ejercicio de sus funciones.
Cualquiera de las) partes podrd resolverlo unilateralmente, antes de la fecha pactada para
vencimiento, en cuyo caso, habra d preavisar ala parte dentro del plazo d

En la forma expuesfo queda celebrado el presente contrato de Prestacibn de Servicios Personales,
que se ajusta a la yoluntad de los contrat que en prueba de copfgtmidad y aceptacion

suscriben en tres ejemplares de un mis focto, en el lugar T T——
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repibiica del Paraguay. a 1os dos dias del mes de mayo del afio dos
mil dieciocho, entre los sefiores, Ing ALFfamirme: Rapstny R <« T 3CERES ¥ el
ABOG. JUAN CARLOS COME{is wn represeiiucion e ia Mumicipatidad de Concepeion. en
sus caracteres ae imtendente Mumicipal y Secretario General respectivamente, de la

Municipalidad 0o Conceponn, aomictmass especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/

Cerre Cora ¢ fturbe, de csta Cindad, por una parte; v de la otra, ia Sra. Maria Oliva Rios Colman
con C.I. N° 2.843.824 domiciliade en en ite. Silvio Kojas ¢/ ltovere cn adelante Coniratado.

ol presemie cpnuEle ¢ Prestac:on de Servicios

ambos mayores de edad; acuerdan formanz
Personales, que se regird por las clausuias y condiciones STERICNIES:~cemsmmmmommomasioans
PRIMERO: ta Municipalidad de Concepcion conirala a la Sra. Maria Oliva Rios Colman con
C.L WY 2843824, pare que presw sus servicios en candad de Personal Contratado de la
Municipatidad de Concepcion. come saspestera Municipal de i Direccién de Inspeccién
General de la Municipalidad de Concepcion.——
SEGUNDO: La Municipalics:

SRCCDCION, aep constangia que la relacion laboral se regira por

. el Cadigo Civil Paraguasi oo
TERCERO: Li comratado debera someterse a la Urganizacion Administrativa de la Institucién
Municipal, debtisnds cumpiir con las normas d :1"m'?"mrr‘1€nt0 de la Institucion, normas

tespronsabiidades en el gjercicio de la funcion

disciplinarias (ue atecian al Personal M :
publica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntuaimente al trabajo prestar su servicio con
eficacia, diligencia y urbanidad, correccinn v guscipiing sorar wgen on visible  para ia
atencidn al piblico dentro del i : °n ias horas exfra

es@ablecido y, cuanae :yere gEesano.
ordinarias. a tacar las insirucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
congucta honests v ieaf er ol desempeno do sy caren, capacitarse en el servicio, velar por la
economia v conscrvacion del parriuonio publice @ su cargo y demis disposiciones legales
pertinentes. -

CUARTO: La Municipalicas de Concepeion, abonara ai contramdc iz suma de- Guaranies
novecientos mil (Gs.200.006}. a2 imputar ¢n ¢i rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General

de Gastos de la Municipalidad. quedando cxento del pago a la caja de jubilaciones.——-----—e-
QUINTO: L1 pros mes de mayo del afio dos mil dieciocho;
’ hasta ei treinta y un dc diciembre de! dos mil dicviocho y no existe compromiso alguno de
renovacion, prorroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en CUVO €as0

i THO MU JORGE ios dos das ¢

deberan suscribir un nuevo contrate. Sirviendo 2] presente documento come sotificacién
p

L o1 —— e
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de ios munmnm- el presente contrato podra
Ser FESCITIA0S por Sausal Hng =&l contratadu, por fscumplimiento por cualquiera de las

obiigacicune;\ G pot mirmal ias prohibiciones establesida en iy funcidn piblica , leyes andlogas
ordenes de superior jerarquico, siendo responsable adminisirativa. ¢ivil y o/ penalmenie en los actos
cometidos en el ejercicic de sus funcione
Cualquiera de lag partes podré resciverio |
vencimiento. en cyyo caso, habri d preavisar a la parte dentro del plazo d

menie. antes de la fecha pactada para

que se ajusta a la voluntad de los con “>que en prueba fe cofformidad }-’ accptacién
suscriben en tres efe plarTs de un mis \
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, el Sr. Hermes Dario Chamorro Cubilla con C.I. N°5.009.693, domiciliado en
Julio de Otafio y Yegros adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente
contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:-—----

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Sr. Hermes Dario Chamorro Cubilla con C.L
N°5.009.693, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como  Oficial de Cuentas Tributarias del departamento de Tributacién de la
Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por el
Cadigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucion Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el gjercicio de la funcion piblica, cumplir con la jornada de
trabajo. asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacion visible para la atencién al pablico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempeiio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservaciéon del patrimonio piblico a su cargo y demés disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcidn, abonara al contratado la suma de Guaranies un millén cien
mil (Gs.1.100.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de enero del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente. :
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funciéon publica , leyes andlogas ordenes de superior
Jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de
sus funciones.
Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fégha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expuegto queda celebrado el presente contrato de Prestgcidn de Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntaq de los contratantes g, -.prueba de conformiddd #4/) aceptacidén suscriben en fres
ejemplares de un mismo tetor y efec

A

Abog. Juan Carjos Comalli P,
Secretario Geperal
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepei6n, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos
mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en
sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la
Municipalidad de Concepcion, domiciliados especialmente para este acto, en Meal. Estigarribia e/
Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, la Sra. Maria Rosa Isabel Garcia
Villasboa con C.I. N° 1.279.700 domiciliado en Sarmiento y Capitian Lezcano en adelante
Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de
Servicios Personales, que se regird por las cliusulas y condiciones siguientes:——---—-w-
PRIMERO: La Municipalidad de Concepcién contrata a la  Sra. Maria Rosa Isabel Garcia
Villasboa con C.I. N° 1.279.700, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado
de la Municipalidad de Concepcidn, como Directora de la Direccién de Gestién ¥ Reduccion de
Riesge e Inspeccion General de la Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por
el Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucién
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién
piblica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con
eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y disciplina portar identificacién visible para la
atencidn al publico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra

ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la
economia y conservacion del patrimonio piblico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de.- Guaranies Dos
millones quinientos mil (Gs.2.500.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto
General de Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.-=--------
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho;
hasta el treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de
renovacion, prorroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso
deberan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion

suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcién piblica , leyes analogas

ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y of penalmente en los actos
cometidos en el ejercicio de sus funciones.
Cualquiera de las partes podrd resolverlo unilateralmente, antes de la fecha pactada para
vencimiento, en cujo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de

En la forma expuepto queda celebrado el presente contrato de Prestaciéil dé Servicios Personales,
que se ajusta a la|voluntad de los contratantes y que en prueba de/conformidad y aceptacién
suscriben en tres ejpmplares de un misn’l, ecto, en ¢l lugar v fecha fi¢ o O?iimiféto.------ -
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcidn, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de enero del afio dos
mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en
sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la
Municipalidad de Concepcidn, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, la Sra. Noelia Oliva Acosta
Cubas con C.I. N°4.970.902 Domiciliado Intendente Eladio Cabral y Mons. Lachi, en adelante
Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de
Servicios Personales, que se regird por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERQO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Sra. Noelia Oliva Acosta Cubas con
C.I. N°4.970.902, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la
Municipalidad de Concepcion, como Asistente dependiente de la Direccién de Cobranzas de la
Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacién laboral se regira por
el Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado deberd someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucion
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcion
pablica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con
eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y disciplina portar identificacion visible para la
atencién al publico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempeiio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la
economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonard al contratado la suma de Guaranies un
millén (Gs. 1.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de
Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.---—-—---m-o-
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho;
hasta el treinta de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion,
prérroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan
suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.----------
SEXTO: Ademds de las causas generales de recisién de los documento, el presente contrato podra
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcion pilblica , leyes andlogas
ordenes de superior jerrquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos
cometidos en el gjercicio de sus funciones.
Cualquiera de las|| partes podrd resolverlo unilateralmente, antes de/Ja fecha pactada para
vencimiento, en cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expuegto queda celebrado el presente contrato de Prestacy e Servictos Personales,

que se ajusta a la|voluntad de los contratantes y que en prueba de

gihidad y aceptacion
suscriben en tres ej¢mplares de un mismo ten

Abog. Juan Cayl &Lgﬂeﬂi P.

Secretario General

ptorgamiento.-------
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MUNICIPALIDAD de CONCEPCION
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Mcal. Estigemibia y CemoCord - Tel (595)331-242212-242710 -  www.concepcian.gov.py

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepeidn, Repiblica del Paraguay, a los tres dias del mes de septiembre
del afio dos mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA
CACERES y el ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la
Municipalidad de Concepcién, en sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario
General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcién, domiciliados especialmente
para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, de una parte; y
de la otra, la Sr. Ismael Gregorio Ferndandes Morales con C.I. N° 7.600.752-en adelante
Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion
de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes: ------------

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion al sr Ismael Gregorio Fernandes Morales
con C.I. N° 7.600.752 para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de
la Municipalidad de Concepcién, como Asesora Juridica de Municipalidad de
Concepcion.

SEGUNDQO: El contratado debera someterse a la Organizaciéon Administrativa de la
Institucion Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la
Institucion, normas disciplinarias que afectan al Personal Municipal y demés disposiciones
legales pertinentes.

TERCERO: La Municipalidad de Concepcién, abonara al contratado la suma de
Gs.800.000.- ( Guaranies ochocientos) con IVA incluide, a imputar en el rubro Jornales
145 Rubro Honorario, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.----—-

CUARTO: El presente contrato rige desde el tres de septiembre del dos mil dieciocho
hasta el treinta y uno de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de
renovacion, prérroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en
cuyo caso deberan suscribir un nuevo contrato.

En la forma gxpuesto queda celebrado el presente con de Prestacion de Servicios
Personales, quE se ajusta a la voluntad de los contratantes y fue en prueba de conformidad
y aceptacion shscriben en tres ejemplares de un mismo tgnot y efecto, en el lugar y fecha
de otorgamientp. A

C.I. N° 7.600.752
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcidn,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, el Sr. Alfredo Corrales Vera con C.I. N° 2.453.369, domiciliado en el Barrio
Hugua Tadeo adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de
Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcién contrata al Sr. Alfredo Corrales Vera con C.I. N°
2.453.369, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Monitor de Carpinteria de la Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regird por el
Cédigo Civil Paraguayo.
TERCERO: EI contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacion visible para la atencién al pablico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempeiio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio piblico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: EI contratado debera contribuir con las actividades, oficios, laborales y trabajos, oficiales de la
institucion (actos, festivales, lanzamientos, inauguraciones, habilitacion prestaciones) y todas aquellas
convocadas por el ejecutivo Municipal y la Junta Municipal de Concepcidn, en horario y dias habiles o
inhabiles, siendo las misma computadas como cumplimiento o incumplimiento de sus labores y estando
sujetas a las sanciones de ley.
QUINTO: La Municipalidad de Concepcién, abonard al contratado la suma de Guaranies Dos millones
(Gs.2.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
SEXTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEPTIMO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién piblica , leyes analogas ordenes de superior
jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de
sus funciones.
Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la feﬁ-a pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expugsto queda celebrado el presente contrato de Prestacion| de Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntafl de los contratantes y que en prueba de conforgfiidad y aceptacion suscriben en tres
gjemplares de un mjsmo ttlory efecto

I

Abog. Juan Canflos Comélli P. |
Secretario Ggneral

on Urbieta Ciectres
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcién, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES v ¢l ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal v Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Coré e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, la Sra. Cristina Torres Dominguez con C.L N° 3.876.473, adelante Contratado,
ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacién de Servicios Personales, que
se regira por las clausulas y condiciones siguientes: :

PRIMERO: La Municipalidad de Concepci6n contrata a la Sra. Cristina Torres Dominguez con C.1. N°
3.876.473, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcién, como Auxiliar de Servicios de la Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcién, deja constancia que la relacion laboral se regird por el
Cédigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucion Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacién visible para la atencion al piblico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio piblico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies un millon
(Gs.1.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberdn suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién piiblica , leyes analogas ordenes de superior
jerdrquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el gjercicio de
sus funciones. 4

Cualquiera de lag partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fe%{ pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra fl preavisar a la parte dentro del plazo de ley.

En la forma explesto queda celebrado el presente contrato de Prestacibn de Servicios Personales, que se

ajusta a la volunfad de los contratantes y que en prueba de conformyidad|y %‘eptacién suscriben en tres
fecha de otorgamigento. A

ejemplares de un mjsmo fenory efecto, en el
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Abog. Juan Carles C
Secretario {zeneral

o y] Ing lejandro Ramoén {U
.2;"5"‘\7’1 - [iIntendente Munidip3l

Cristina Torres Dominguez C[&]L(&é{? ws ‘{9@01/

| C.I. N* 3.876.473
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcién, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcidn,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, el Sr. Sr. Francisco Wolscham Giménez, con C.I. N° 975.513, domiciliade en
Manuel Irala ¢/ Primero de Marzo adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el
presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regird por las cldusulas y condiciones
siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al. Sr. Francisco Wolscham Giménez, con C.I. N°®
975.518, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcién, como Administrador del Cementerio de la Municipalidad de Conecepeion.--—---
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacién laboral se regird por el
Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: EI contratado debera someterse a la Organizacién Administrativa de la Instituciéon Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el gjercicio de la funcién piblica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacion visible para la atencion al publico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempeiio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonaré al contratado la suma de Guaranies Tres millones
(Gs.3.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacién, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberdn suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recisién de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcion piblica , leyes analogas ordenes de superior
jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en log/actos cometidos en el ejercicio de
sus funciones. \

Cualquiera de las pa&
cuyo caso, habra d pr

es podrd resolverlo unilateralmente, antes de 17/ fepha pactada para vencimiento, en
Iavisar a la parte dentro del plazo de ley.

En la forma expuestp queda celebrado el presente contrato de Prestacid) Servicios Personales, que se
ajusta a la voluntad [de los contratantes y que en prueba de confprmi aceptacion suscriben en tres
ejemplares de un mispjo ten[r y efecto, en el lugar y fecha de otorgAmien A\/

Abog. Juan Carlgs Comeg
Secretario Gengral |

Ing. Alejandro Ramypn Nrbi€ta Caceres
Intendente Muniefpal
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcién, Repiiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcidn, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepeidn,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Coré e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, la Sra. Santa Ema Gonzalez Villalba con C.I. N° 4.015.556 adelante Contratado,
ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacién de Servicios Personales, que
se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERQO: La Municipalidad de Concepcién contrata a la Sra. Santa Ema Gonzalez Villalba con C.I. N°
4.015.556, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Awuxiliar de Servicios de la Municipalidad de Concepeién.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacién laboral se regira por el
Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcion piblica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacién visible para la atencién al piblico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio piblico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcidn, abonara al contratado la suma de Guaranies setecientos mil
(Gs.700.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacién, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leﬁs analogas ordenes de superior

jerdrquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los/ictos cometidos en el ejercicio de
i

sus funciones.
Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de iaﬁe}ha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra djpreavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expudsto queda celebrado el presente contrato de Presthcid

ajusta a la voluntafl de los contratantes y que en prueba de confgrmi

de Servicios Personales, que se
y aceptacion suscriben en tres

ejemplares de un mismo teno(-y efec &, fecha de otorggmien
!

U

Abog. Juan Carlps Comelli _‘_;a::’:fd' g. Aleja Urhbieta [Caceres
Secretario General @;1{; Intendente Mynipipal
% . . v

S ;
K- /ﬁ“’ﬂ?o% i
Santa Ema Gonzalez ¥illalba
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcién, Repiiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcién, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia ¢/ Cerro Cor4 e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, el Sr. Alberto Eduardo Zarza C.I N° 1.305.062 en adelante Contratado, ambos
mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacién de Servicios Personales, que se
regird por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Sr. Alberto Eduardo Zarza C.L N° 1.305.062,
para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de Concepcion, como
Auxiliar dependiente de Obras y Servicios de la Municipalidad de Concepecién.--—------————--
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacién laboral se regird por el
Cdédigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado deber4 someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién plblica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y
disciplina portar identificacién visible para la atencién al publico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio piiblico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes. -
CUARTO: La Municipalidad de Concepcidn, abonara al contratado la suma de.- Guaranies Dos millones
(Gs.2.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacién suficiente.
SEXTO: Ademés de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcidn publica , leyes analogas ordenes de superior
Jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de
sus funciones.
Cualquiera de las|partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fech | pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra dipreavisar a la parte dentro del plazo de ley.

En la forma expugsto queda celebrado el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se
ajusta a la voluntad de los contratantes y
ejemplares de un mjsmo te[or y efecto

(I

A
Abor. Juan Carlos Cnlei P l 7
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los tres dias del mes de septiembre
del afio dos mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA
CACERES y el ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la
Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario
General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion, domiciliados especialmente
para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cord e lturbe, de ésta Ciudad, de una parte; y
de la otra, la Sra. Abog. Maria Ester Giménez Villalba con C.I. N° 3.684.533, -en
adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de
Prestacion de Servicios Personales, que se regird por las clausulas y condiciones
siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion a la Abog. Maria Ester Giménez Villalba
ala com C.I N° 3.684.533, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado
de la Municipalidad de Concepcion, como Asesora Juridica de Municipalidad de
Concepcion.

SEGUNDO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la
Institucién Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la
Institucion, normas disciplinarias que afectan al Personal Municipal y demas disposiciones
legales pertinentes.

TERCERO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de
Gs.3.000.000.- (Guaranies tres millones) con IVA incluido, a imputar en el rubro
Jornales 145 Rubro Honorario, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.-----

CUARTO: El presente contrato rige desde el tres de septiembre del dos mil dieciocho
hasta el treinta y uno de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de
renovacion, prorroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en
cuyo caso deberan suscribir un nuevo contrato.

En la formd expuesto queda celebrado el presente contratdo dgq Prestacién de Servicios
Personales, que se ajusta a la voluntad de los contratantes y/que ¢n prueba de conformidad
y aceptacion{suscriben en tres ejemplares de un mismo tenor y ¢fecto, en el lugar y fecha
de otorgamiento.

&M'L

Abog. Juan Cajlos Comeli P.
Secretario General

Abog. Maria Ester Giménez Villalba
C.I. N° 3.684.533
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Kepublica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del ano dos
mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepeion, en
sus caracteres de Intendente Municipal y Decretario General respectivamente, de la
Municipalidad de Concepcidn, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, el Sr. Ricardo Ramén Gonzalez
Ojeda con C.LI.N °1.429.812, en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar
el presente contrato de Prestacién de Servicios Personales, que se regira por las cldusulas y
condiciones siguientes:
PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Sr Ricardo Ramén Gonzilez Ojeda
con C.LN °1.429.812,, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la
Municipalidad de Concepcion, como Asistente de obras de la Municipalidad de Concepcién.—--
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por
\. el Cédigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién
Municipal, debiendo cumplir con las normas de tuncionamiento de la Institucion, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién
publica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con
eficacia, diligencia y urbamidad, correccion y disciplina portar 1dentificacion visible para la
atencioén al publico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra

ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempeno de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la
economia y conservaciéon del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales

pertinentes.
CUAK1OU: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de (Guaranies un
millones (Gs.1.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de
Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.—-—------—--—-
QUINTU: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de enero del aiio dos mil dieciocho;
hasta el treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de
, ’ renovacion, prérroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso
deberan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documentc como notificacion

suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recisién de los documento, el presente contrato podréa
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcién piblica , leyes analogas
ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y of penalmente en los actos
cometidos en el gjercicio de sus tunciones.
Cualquiera de las| partes podrd resolverlo unilateralmente, antes de
vencimiento, en cuyp caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo d

fecha pactada para

En la torma expueé 0 queda celebrado el presente contrato de Prestacipn de Servicios Personales,
que se ajusta a la Yoluntad de los contratantes y que en prueba d¢ conforflidad y aceptacion
suscriben en tres ejempiplares ge un misp oy efecto, en el lugar y fechald¢ oforgamiehto.-----—-
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcidn, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcidn,
domiciliados especialmente para este acto. en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Coré e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, a la Sra. Ximena Alexandra Giménez Pérez con C.I. N° 3.740.582, domiciliado en
el Barrio Itacurubi adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato
de Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:-----~---=----

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Sra. Ximena Alexandra Giménez Pérez con
C.I. N° 3.740.582, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Monitora Taller de Producciéon Vegetal v Jardineria de la Municipalidad de
Concepcitn.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacién laboral se regira por el
Cédigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado deberd someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién pablica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y
disciplina portar identificacion visible para la atencion al pablico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempeifio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: El contratado debera contribuir con las actividades, oficios, laborales y trabajos oficiales de la
institucion (actos, festivales, lanzamientos, inauguraciones, habilitacion prestaciones) y todas aquellas
convocadas por el ejecutivo Municipal y la Junta Municipal de Concepcion, en horario y dias habiles o
inhabiles, siendo las misma computadas como cumplimiento o incumplimiento de sus labores y estando
sujetas a las sanciones de ley.
QUINTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies Dos millones
(Gs.2.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
SEXTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberdn suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacién suficiente.
SEPTIMO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcion publica , leyes analogas ordenes de superior
jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y of penalmente en los actos cometidos en el gjercicio de
sus funciones. :

Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la ﬁcha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expuedto queda celebrado el presente contrato de Prestdcipn de Servicios Personales, que se
ajusta a la voluntad de los contratantes y que en prueba de conf ad y aceptacién suscriben en tres

ejemplares de un migmo tenor y efecto, en el lugar y fecha de otorg

Abog. Juan Carl skoml;\.

o D . D . (e D 1
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos
mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en
sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la
Municipalidad de Concepcion, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, el Sr. Nilson Ariel Davalos Ojeda
con C.I. N° 5.367.000 domiciliado en San Antonio en adelante Contratado, ambos mayores de
edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regira

por las clausulas y condiciones siguientes:
PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Sr. Nilson Ariel Davalos Ojeda con
C.JI. N° 5367.000 para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la
Municipalidad de Concepcion, como Policia Municipal de Transito de la Municipalidad de
Concepcion.

SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcidn, deja constancia que la relacién laboral se regira por
el Cédigo Civil Paraguayo.

TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucion
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el gjercicio de la funcion
publica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con
eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y disciplina portar identificacion visible para la
atencion al publico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la
economia y conservacion del patrimonio piuiblico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.

CUARTO: La Municipalidad de Concepcitén, abonard al contratado la suma de Guaranies
ochocientos mil (Gs.800.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General
de Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afic dos mil dieciocho;
hasta el treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho v no existe compromiso alguno de
renovacion, prorroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso
deberan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion

-

suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes analogas
ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos
cometidos  en pel ejercicio de sus funciones.
Cualquiera de lag partes podrd resolverlo unilateralmente. antes
vencimiento, en cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plaz

la fecha pactada para
e ley.

En la forma expue§to queda celebrado el presente contrato de Presfacioh de Servicios Personales,
que se ajusta a la lvoluntad de los c%\que en prueb de Onformldad y aceptacmn
= o % | Wi Wy
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcién, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos
mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en
sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la
Municipalidad de Concepcion, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, el Sr. Fernando David Gomez
Guillen con C.I. N° 3.569.996 domiciliado en San francisco en adelante Contratado, ambos
mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales,
que se regiré por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Sr. Fernando David Gémez Guillen
con C.I. N° 3.569.996 para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la
Municipalidad de Concepcion, como Policia Municipal de Transito de la Municipalidad de

Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por
. el Cddigo Civil Paraguayo.

TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizaciéon Administrativa de la Institucion
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién
publica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con
eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y disciplina portar identificaciéon visible para la
atencién al piblico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la
economia y conservacion del patrimonio piblico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies
ochocientos mil (Gs.800.000),a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General
de Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.----------
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del ailo dos mil dieciocho;
. hasta el treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de
renovacion, prérroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso
deberan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacién

suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra

ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcién piblica , leyes analogas
ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos
cometidos en el ejercicio de sus funciones. :
Cualquiera de lag partes podra resolverlo unilateralmente, antes la fecha pactada para
vencimiento, en cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo/deiley.

i6n| de Servicios Personales,

rmidad y aceptacion
otorgamiento.------ -
N\

En la forma expugdto queda celebrado el presente contrato de Prest

que se ajusta a la yoluntad de los con y que en prueba de ¢
suscriben en tres gjeinplares de un dof §rafecto, en el lugar j fec
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcidn, Repiiblica del Paraguay, a los treinta dias del mes de agosto del afio
dos mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES vy el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en
sus caracteres de Intendemte Municipal y Secretario General respectivamente, de la
Municipalidad de Concepcién, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Coré e lturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, el Sr. Pedro Guzman Dominguez
Montiel con C.I. N° 7.012.247, en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan
formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las clausulas

y condiciones siguientes:
PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Sr. Pedre Guzman Dominguez
Montiel con C.I. N° 7.012.247, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado
de la Municipalidad de Concepcion, como Auxiliar de limpieza de la Administracion del
Mercado de la Municipalidad de Concepcién.
’ SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcidn, deja constancia que la relacion laboral se regira por
el Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucion
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcion
publica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con

eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y disciplina portar identificacion visible para la
atencion al publico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la
economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes. .
CUARTO: La Municipalidad de Concepcidn, abonara al contratado la suma de Guaranies un
millén ochenta mil (Gs.1.080.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto
General de Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.-------—-
QUINTO: El presente contrato rige desde los treinta dias del mes de agosto del afio dos mil
’ dieciocho; hasta el treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno
de renovacion, prorroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo

caso deberan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion
suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra
ser rescindidos por causas imputables al confratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes analogas
ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos
cometidos en el ejercicio de sus funciones.
Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes
vencimiento, en cyiyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del pl

¢ la fecha pactada para
o de ley.

En la forma expugsto queda celebrado ¢l
que se ajusta a la| voluntad de los con
suscriben en tres ejempjares ﬁle un mism, aizeeg‘ér v efex

—

@g@%ﬁ' to de Pregtacipn de Servicios Personales,
prueba de|conformidad y aceptacion
Ty fech%de otorgamiento.--—----
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcién, Repiiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcidn,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, el Sr. Arnaldo Dario Britez Sosa con C.I. Nro. 3.841.924, adelante Contratado,
ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que
se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcién contrata al Sr. Arnaldo Dario Britez Sosa con C.I1. Nro.
3.841.924, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de

Concepcion, como Auxiliar de Servicios, chofer de la Municipalidad de Concepeidn.

SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por el
Cddigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado deberé someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacién visible para la atencién al publico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerdrquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio publico a su cargo y demds disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcién, abonaré al contratado la suma de Guaranies un millén
trescientos mil (Gs.1.300.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de
Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademis de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcion publica , leyes analogas ordenes de superior
jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de
sus funciones.
Cualquiera de las) partes podra resolverlo unilateralmente, antes de )% fecha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habrd d\preavisar a la parte dentro del plazo de ley.

En la forma expudsto queda celebrado el presente contrato de Préstagion de Servicios Personales, que se

ajusta a la volunfall de los contratantes y que en prueba de copfornjidad y aceptacion suscriben en tres

ejemplares de un’mfsmp tenor y efecto, en el lugar y fecha de otofgamignto.

Abog. Juan Carlps Comelli P : 5 tag, Alejandro
Secretario General Intendente
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos
mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES vy el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcién, en
sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de Ia
Municipalidad de Concepcion, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, el Sr. MAGNQ ALEXIS
GONZALES BENITEZ con C.I N° 6.276.922 domiciliado en Loreto en adelante Contratado,
ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacién de Servicios
Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcioén contrata al Sr. Magno Alexis Gonzales Benitez
con C.I N° 6.276.922 para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la
Municipalidad de Concepcién, como Policia Municipal de Tranmsito de la Municipalidad de
Concepeion.

SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcién, deja constancia que la relacién laboral se regira por
el Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: EI contratado debera someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucion
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién
publica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con
eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y disciplina portar identificacién visible para la
atencién al publico dentro del horario establecido v, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la
economia y conservacion del patrimonio puablico a su cargo y deméis disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de.- Guaranies
ochocientos mil (Gs.800.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General
de Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.——-—----
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho:
hasta el treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de
renovacion, prorroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso
deberdn suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion

suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podré
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcién piblica , leyes analogas
ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos
cometidos en el egjercicio de sus funciones.
Cualquiera de las partes podrd resolverlo unilateralmente, antes de la fecha pactada para
vencimiento, en cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.

En la forma expuesto queda celebrado el presente contrato de Prestagioh de Servicios Personales,

que se ajusta a la Yoluntad de los W que en prueba fle tonformidad y aceptacion
D TN T R 1o R T S e
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de enero del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacién de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora ¢ Iturbe, de esta
Ciudad, por una parte; y de la otra, €l Lic. Miguel Angel Sanabria Sanabria con C.I. N°
584.914.-en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato
de Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:------—-

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Lic. Miguel Angel Sanabria Sanabria
con C.I. N° 584.914 para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la
Municipalidad de Concepeion, como Jefe de Recursos Humanos dependiente de la direcciéon de
Recursos Humanos de la Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcién, deja constancia que la relacién laboral se regira por
el Ley de la Funcion Piblica N° 1626/00 y el Cédigo Civil Paraguayo..
. TERCERO: El contratado deberd someterse a la Organizacion Administrativa de la
Institucién Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la
Institucién, normas disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en
el ejercicio de la funcién publica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al
trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y disciplina
portar identificacién visible para la atencion al piblico dentro del horario establecido y,
cuando fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos
superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el
desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la economia y conservacién del
patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales pertinentes.
- CUARTO: La Municipalidad de Concepcién, abonard al contratado la suma de Gs.2.000.000.-
(Guaranies dos millones), 2 imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de
Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de enero del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta de Abril del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacién, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberdn suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacién suficiente.
SEXTO: Ademis de las causas generales de recisién de los documento, el presente contrato podrd ser
. rescindidos pm}#ciausas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o por

infringir las prohibiciones establecida en la funcion publica , leyes andlogas ordenes de superior jerarquico,
siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos comet1 os en el gjercicio de sus
funciones.
Cualquiera de la§ partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fecha pac}éﬂa para vencimiento, en cuyo
caso, habra d pre¢hvisar a2 la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expliesto gueda celebrado el presente contrato de Prestacién gle Servicios Personales, que se
| ajusta a la vol de flos contratantes y e-en.prueba de conformid e on su.}bcriben en tres
ejemplares de un nimo fepor y efecto, ep®ly el

e &

Abog. Juan Cir s Coméglli P.
Secretarid General

— %
Li¢. Miguel Angel Sanabria Sanabria
| C.I. N°584.914
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repliblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afo dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y ¢l ABOG. JUAN
CARL.OS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcién, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la ofra, el Ecom. Rafael Ramos Araujo con C.I. N° 3.495.817, demiciliado en Mayor
Lorenzo Medina en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato
de Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones signientes:--------------——

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcién contrata al Ecom. Rafael Ramos Araujo con C.I. N°
3.495.817, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Asesor Econémico de la Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacién laboral se regira por el
Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Gs 3.500.000.- (Guaranies
tres millones quinientos) con IVA incluido, a imputar en el rubro 145 al rubro de honorarios presiénales,
quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
CUARTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de Diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacién, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberdn suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
QUINTO: La Municipalidad de Concepcidn, abonara al contratado la suma de Gs 3.500.000.- (Guaranies tres
millones quinientos) con IVA incluido, a imputar en el rubro 145 al rubro de honorarios presionales, quedando
exento del pago a la caja de jubilaciones.-

SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién piblica , leyes andlogas ordenes de superior
Jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de
sus funciones. /

Cualquiera de las|partes podra resolverlo unilateralmente, antes de Ja /ﬂr:cha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.

En la forma expupsto queda celebrado el presente contrato de Prestdcipn de Servicios Personales, que se
ajusta a la volunfpd de Igs contratantes y que en prueba de confofmi

ejemplares de un migmo tgnor y efecto, en el lugar y fecha de otorg
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Secretario General / /f;‘ @

y aceptacién suscriben en tres

C.L N° 3.495.817
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON LA MUNICIPALIDAD
DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepci6n, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho, entre
los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en
representacion de la Municipalidad de Concepcién, en sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General
respectivamente. de la Municipalidad de Concepcion, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal, Estigarribia
e/ Cerro Cor4 e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, a la Abog. Perla Diana Cdceres Benitez con C.I
N° 3.607.121 en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion
de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes: i

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Abog. Perla Diana Caceres Benitez con C.I N°
3.607.121, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de Concepcidn, como
Asesor Juridico dependiente de Ia direccion de Asesoria Juridica de la Municipalidad de Concepcién en lo que
guarda relacion al ambito juridico, administrativo tributario, laboral y penal, para promover demandas asi como ejercer
la defensa técnicas e intervenir en los procesos antes los drganos estatales, judiciales y otros , por denuncias querellas,
juicios, conflictos, mediaciones, tramite administrativo y/ judiciales donde la Municipalidad de Concepcion sea Parte y
todas aquella relacionados a su funciones y encomendadas por el gjecutivo.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regird por el Ley de la
Funcién Publica N® 1626/00 y el Cédigo Civil Paraguayo..
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucion Municipal, debiendo
cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al Personal Municipal,
responsabilidades en el ejercicio de la funcién piblica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al
trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y disciplina portar identificacion visible para
la atencion al pablico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las
instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio
de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la economia y conservacién del patrimonio piiblico a su cargo y demds
disposiciones legales pertinentes. =
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies un millén quinientos mil
(Gs 1.500.000) IVA incluido, a imputar en el rubro 145 al Rubro de Honorarios Presionales, quedando exento del
pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el treinta y un
de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromise alguno de renovacidn, prérroga o nombramiento posterior,
salvo el consentimiento de las partes en cuyo case deberan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente
documento como notificacién suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recisién de los documento, el presente contrato podra ser rescindidos por
causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o por infiingir las prohibiciones
establecida en la funcién publica , leyes andlogas ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativa,
civil y o/ penalmerite en los actos cometidos en el gjercicio de sus funciones.
Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fecha pactada pAfa vencimiento, en cuyo caso,
habra d preavisar alla parte dentro del plazo de ley.

En la forma expuesto queda celebrado el presente contrato de Prestacién de Servitios|Personales, que se ajusta a la
voluntad de los confratantes y que en pmeba de conformidad y aceptacion suscripen e tfﬁ ejemplares de un mismo

tenor y efecto, en el ludar y fegha de otorga A
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Abog. Juan Carlos Come! P/?E o
Secretario General
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON LA MUNICIPALIDAD
DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de enero del afio dos mil dieciocho, entre
los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en
representacion de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General
respectivamente, de la Municipalidad de Concepcién, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia
e/ Cerro Cor4 e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, a Abog. Erma Felicia Fernandez Fernandez

con C.I. N° 4.703824.-en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de

Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Abog. Erma Felicia Fernandez Fernindez con
C.I. N° 4.703.824.-, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratade de la Municipalidad de
Concepcion, como Jefa de Recursos Humanos dependiente de la direccion de Recursos Humanos de Ia
Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacién laboral se regird por el Ley de la
Funcion Puablica N°® 1626/00 y el Coddigo Civil Paraguayo..
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la [nstrtuc:on Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcion piblica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccidn y
disciplina portar identificacion visible para la atencion al publico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desemperfio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales

pertinentes. -
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonard al contratado la suma de Gs.2.000.000.- (Guaranies dos
millones), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el treinta de
diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prorroga o nombramiento posterior,
salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberdn suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente
documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser rescindidos por
causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o por infringir las prohibiciones
establecida en la funcion publica , leyes andlogas ordenes de superior jerargujco, siendo responsable administrativa,
civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de sus funciones

Cualquiera de lasfpartes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fec?é pa
habra d preavisar h la parte dentro del plazo de ley.

ctada para vencimiento, en cuyo caso,

En la forma expugsto queda celebrado el presente contrato de Prestaciop de Servicios Personales, que se ajusta a la
voluntad de los coftratantes y que en prueba de conformidad y aceptaciin SUSF%H en tres ejemplares de un mismo
tenor y efecto, en fr y f{cha de otorgami f---)

Abog. Juan Carlos Comelli Pj/> < ; g. Alejandro Rajné i aceres
i o :
Secretario (beneral M2t o7 - Intendente
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos
mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES vy el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcidn, en
sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la
Municipalidad de Concepcién, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal, Estigarribia e/
Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; v de la otra, €l Sr. Mario Usvaldo Franco
Ortiz con C.I. N° 5.568.433, en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan
formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las cldusulas

y condiciones siguientes:
PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Sr. Mario Usvaldo Franco Ortiz con
C.JI. N° 5.568.433, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la
Municipalidad de Concepcion, como Dibujante Técnico la Municipalidad de Concepeion.—-
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por
el Cddigo Civil Paraguayo.
. TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucion
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcidn

pliblica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con
eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y disciplina portar identificacion visible para la
atencion al publico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la
economia y conservacion del patrimonio pliblico a su cargo y demds disposiciones legales
pertinentes. -
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies Un
millon setecientos mil (Gs.1.700.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto
General de Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.------—---
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho;
hasta el treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de
renovacion. prorroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso
. deberdan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacién

suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes analogas
ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos
cometidos en el ejercicio de sus funciones. ]
Cualquiera de Igs partes podra resolverlo unilateralmente, antes d
vencimiento, en gayo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo

la fecha pactada para
lev.

161 de Servicios Personales,
rmidad y aceptacion

En la forma expudsto queda celebrado el presente contrato de Pres
que se ajusta a lajvoluntad de los contratantes y que en prueba /de
suscriben en tres ej¢miplares de un mis -%\efecto, en el lugarfy fec
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcién, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de enero del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcién, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, el Sr Aquilino Gill Rivero con C.I. Nro. 1.088.562 en adelante Contratado, ambos
mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se
regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcién contrata al Sr. Aquilino Gill Rivero con C.I. Nro.
1.088.562, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcidn, como Auxiliar de Servicios de la Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regird por el
Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcion publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacion visible para la atencion al pablico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio piblico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes. :
CUARTO: La Municipalidad de Concepcién, abonara al contratado la suma de Guaranies Ochocientos mil
(800.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de enero del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta de Abril del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcion publica , leyes analogas ordenes de superior
jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el gjercicio de
sus funciones.
Cualquiera de l4s partes podra resolverlo unilateralmente, antes de 171 fecha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habrald preavisar a la parte dentro del plazo de ley.

En la forma exppesto queda celebrado el presente contrato de Pregtadion de Servicios Personales, que se
ajusta a la volurad de los contratantes y que en prueba de confo

ejemplares de un mismo terfor y efecto, en el lugar y fecha de otorgami

idad y aceptacion suscriben en tres
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos
dos mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepceidn, en
sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, -de la
Municipalidad de Concepcion, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, a la Sra. Sisimia Ilumina
Morales Gaona con C.1. N” 2.049.673 en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan
formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las clausulas
y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Sra. Sisinia Ilumina Morales Gaona
con C.JI N° 2.049.673, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la
Municipalidad de Concepcion, como Auxiliar del departamento de la Escuela Taller de la
Municipalidad de Concepcion. ; : : :
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por
el Cédigo Civil  Paraguayo.
TERCERO: EI contratado deberd someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Instituciéon, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién
publica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con
eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y disciplina portar identificacion visible para la
atencion al pablico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la
economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo v demas disposiciones legales
pertinentes. ;
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de.- Guaranies
ochocientos mil (Gs.800.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General
de Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.--—---—----—--—
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del aiio dos mil dieciocho;
hasta el treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de
renovacion, prorroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso
deberan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion

suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes analogas
ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos
cometidos en el ejercicio de sus funciones.
Cualquiera de las||partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la
vencimiento, en cuyp caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.

ha pactada para

En la forma expuestp queda celebrado el presente contrato de Prestacion de [Servicios Personales,
que se ajusta a la joluntad de los co €3%, que en prueba de Lonfprmidad y aceptacion
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcién, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos miil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia ¢/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, al Sr. Hedelio Pérez Medina con C.I. N°1.046.588, en adelante Contratado, ambos
mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se

regira por las clausulas y condiciones siguientes:
PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a el Sr. Hedelio Pérez Medina con C.L
N°1.046.588, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Director de Participacion Ciudadana de la Municipalidad de Concepcion.-——-—----------
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por el
Cédigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al

Personal Municipal, responsabilidades en el gjercicio de la funcién publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacion visible para la atencion al piblico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempeifio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio puiblico a su cargo y demaés disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies tres millones
(Gs.3.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, qguedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato, Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podrd ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcion publica , leyes analogas ordenes de superior
jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de

sus funciones.
Cualquiera de las} partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fechd/ pactada para vencimiento, en

En la forma expudsto queda celebrado el presente contrato de Prestagion (de Servicios Personales, que se
ajusta a la voluntafl de los contratantes _éw 1da y aceptacion suscriben en tres

Abog. Juan Carlos Comel P. \\ IS : all . Alejandfo Ranyén rbu;{p’@(
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Junta Municipal de Concepcion

Pdte. Dr. Manuel Franco e/Curupayty Telefax.: +595 331 241290
Concepcion Paraguay

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los trece del mes de agosto del afio
dos mil dieciocho, entre los Sefiores Ing. Alejandro Ramén Urbieta Caceres y el Abg, Juan
Carlos Comelli Paéz, en representacion de la Municipalidad de Concepcidn, en su caracter
de Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, domiciliados especialmente
para este acto en Mcal. Estigarribia y Cerro Cora de esta ciudad, de una parte y de la otra
Arnaldo Andrés Gonzalez, domiciliado en la casa de las calles Monsefior Bogarin ¢/1° de
Marzo, del Barrio Inmaculada, mayores de edad, habiles para contratar, acuerdan formalizar
el presente contrato de locacion de servicios, que se regird por las clausulas y condiciones
siguientes,

PRIMERA: La Municipalidad de Concepcion contrata a
ARNALDO ANDRES GONZALEZ, con C.L N° 4.869.896, para que esta
preste sus servicios en calidad de personal contratado, debiendo cumplir las
funciones de Encargado de Comunicaciones de Prensa.-

SEGUNDA: El Contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Junta
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la
Institucion, normas disciplinarias que afectan al personal municipal y demas
disposiciones legales pertinentes, quedando a cargo de la Presidencia y
Secretaria de la Corporacion Legislativa Municipal .-

TERCERA: Se le abonara mensualmente la suma de Gs. 2.000.000 (Guaranies dos
millones). Contempla ademas una remuneracidon anual complementaria,
equivalente a la doceava parte de las remuneraciones percibidas durante el afio
(Aguinaldo).-

CUARTA: La Municipalidad, imputara la remuneracion establecida en la clausula anterior,
al rubro de Jornales 144-30-001 de Gastos de la Institucién Municipal — Unidad
Responsable Junta Municipal .-

QUINTA: El presente Contrato rige desde el 13 de agosto al 31 de diciembre del dos mil
dieciocho, y no existe compromiso alguno de renovacién, prorroga o
nombramiento posterior, salvo consentimiento de las partes en cuyo caso
deberan suscribir un nuevo contrato.-

En la forma exfjuesta queda celebrado el presente contrato de Locagign de Servicios, que se
ajusta a la voluptad de los contratantes y se formaliza en tres ejemplgres de un mismo tenor
y efecto, en la ¢iudad y fecha de su formalizacion, que suscriben én de conformidad
y aceptacion.-

= Lz bg. Alejandro
_ 7 Intend

Abg. Juan Carjos Comelli P
Secretario (General
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los trece dias del mes de agosto del afio dos
mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES vy el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en
sus caracteres de¢ Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la
Municipalidad de Concepcion, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Cori e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, la Sra. Maria Ester Panza Insfran
con C.I. N* 4.317.421, en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el
presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las cldusulas y
condiciones siguientes:
PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Sra. Maria Ester Panza Insfran con
C.I. N°® 4.317.421, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la
Municipalidad de Concepcion, como Gestor de Cobranzas de la Municipalidad de Concepcion.-
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por
el Cadigo Civil Paraguayo.
. TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucion
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién
publica, cumplir con la jomada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con
eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y disciplina portar identificacion visible para la
atencion al publico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la
economia y conservacion del patrimonio piblico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies dos
millones Quinientos mil (Gs.2.500.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del
Presupuesto General de Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de
jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los Trece dias del mes de agosto del afio dos mil
Q dieciocho; hasta el treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno
de renovacion, prorroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo
caso deberan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion
suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por,infringir las prohibiciones establecida en la funcion publica , leyes analogas
ordenes de superior|jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos
cometidos en el |ejercicio de sus funciones. A
Cualquiera de las jpartes podrda resolverlo unilateralmente, antes Me|la fecha pactada para
vencimiento, en cuy@|caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo dd ley.
En la forma expuestp} queda celebrado el presente contrato de Presfacion de Servicios Personales,
que se ajusta a la voluntad de los contratantes y que en pruebs de gonformidad y aceptacion

suscriben en tres ejem larr fpry, efecto, en el lugdr y f ¢ otorGamiento.-------
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y ¢l ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcién, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia ¢/ Cerro Cora e lturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, el Sr. Edgar Fabiian Zeballos Torres con C.I. N° 6.670.867, domiciliado en
Parapitti ¢/ Janyadero adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente
contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regird por las clausulas y condiciones siguientes:—-----
PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Sr. Edgar Fabian Zeballos Torres con C.L N°
6.670.867, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcién, como Gestor de Cobranzas del departamento del Gestion y Cobranza de la Municipalidad
de Coneepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacién laboral se regira por el
Cadigo Civil Paraguayo.
TERCERO: EI contratado deberd someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién pablica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacién visible para la atencion al pablico dentro del horario establecido vy, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes,
CUARTO: La Municipalidad de Concepci6n, abonara al contratado la suma de Guaranies dos millones
(Gs.2.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recisién de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes andlogas ordenes de superior
Jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de
sus funciones.
Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fecha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del piazo de ley. Vi

En la forma expuesto queda celebrado el presente contrato de Prestacién ge Sdrvicios Personales, que se

ajusta a la voluntaq de los contratantes y que en prueba de conformid
ejemplares de un mipmp tenory efecto, en el lugar y fecha de otorgamien
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcién, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos
mil dieciocho, entre los seiiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacién de la Municipalidad de Concepcién, en
sus caracteres de Imtendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la
Municipalidad de Concepcién, domiciliados especialmente para este acto, en Meal. Estigarribia e/
Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, el Sr. OSCAR MILCIADES
FERNANDEZ FREYDES con C.I. N° 4.234.959 domiciliado en Fraccién Ramonita en
adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de
Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:————---—-

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcién contrata al Sr. Oscar Milciades Fernindez
Freydes con C.L N° 4.234.959 para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de
la Municipalidad de Concepcién, como Policia Municipal de Transito de la Municipalidad de
Concepcion.

SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcién, deja constancia que la relacién laboral se regira por
el Cdédigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado deberd someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucion
Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas
disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcion
publica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con
eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y disciplina portar identificacion visible para la
atencion al publico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempefo de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la
economia y conservacién del patrimonio publico a su cargo y demdis disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcién, abonara al contratado la suma de.- Guaranies Un
millones quinientos mil (Gs.1.500.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto
General de Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de Jjubilaciones, —---------
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho;
hasta el treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de
renovacion, prérroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso

deberan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como notificacién

suficiente.
SEXTO: Ademés de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes analogas
ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos
cometidos en el ejercicio de sus funciones.
Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de
vencimiento, en guyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo

fecha pactada para
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repiiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcién, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario Gemeral respectivamente. de la Municipalidad de Concepcidn,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, la Sra. Marta Graciela Gonzilez de Dominguez con CI. N® 1.868.524,
domiciliado en Fraccién Arroyito en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el
presente contrato de Prestacién de Servicios Personales, que se regira por las cliusulas y condiciones
siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Sra. Marta Graciela Gonzilez de Dominguez
con CI. N°® 1.868.524, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad
de Concepcién, Asistente de la direcciéon de Administracién de la terminal de Omnibus de la
Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por el
Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucion Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcion publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacién visible para la atencién al publico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio piblico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcién, abonara al conu'atado la suma de Guaranies un milléon
(Gs.1.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberdn suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcion piblica ., leyes andlogas ordenes de superior
Jjerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de
sus funciones.
Cualquiera de las)partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fecha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expygsto queda celebrado el presente contrato de Prestacion d?;wicios Personales, que se

ajusta a la voluntgd de los contratantes y que en prueba de conformidad y/a¢eptacion suscriben en tres
ismo tenor y efecto, en el lugar y fecha de otorgamiento.

ejemplares de un

Abog. Juan Ca
Secretario G
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION:

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcién, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcion,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia ¢/ Cerro Cord e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, la Sra. Fermina Elizabeth Gaona con C.I. N°.2.916.041, adelante Contratado,
ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que
se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Sra. Fermina Elizabeth Gaona con C.IL
N°.2.916.041, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Auxiliar de Servicios de la Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por el
Cédigo Civil Paraguayo.
TERCERO: EIl contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el gjercicio de la funciéon pulblica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacién visible para la atencién al pablico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempeiio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies seiscientos
setenta mil(670.000) a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacién, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién piblica , leyes andlogas ordenes de superior
jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en lospactos cometidos en el ejercicio de
sus funciones.-----}
Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de l¢/ fefha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expuegto queda celebrado el presente contrato de Prestaciop de Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntaq de los contratantes y que en prueba de conformidjd /i aceptacion suscriben en tres
ejemplares de un migmq tenor}y efecto, en el lugar y fecha de otorgamientp.,
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Abog. Juan Carlps Comel ﬁ
Secretario General
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repiiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y ¢l ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcién, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcidn,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, el Sr. Edgar Fabiin Gonzales Casuriaga con C.I. N° 3.411.141, domiciliado en el
Barrio Centro adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar ¢l presente contrato de
Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcidn contrata al Sr. Edgar Fabian Gonzales Casuriaga con C.1I
N® 3.411.141, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepci6én, como Monitor de Albaijiil de la Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regird por el
Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinartas que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién piblica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y
disciplina portar identificacion visible para la atencion al pablico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempeiio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio piblico a su cargo y demds disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: El contratado debera contribuir con las actividades, oficios, laborales y trabajos, ofi c1ales de la
institucién (actos, festivales, lanzamientos, inauguraciones, habilitacion prestaciones) y todas aquellas
convocadas por el ejecutivo Municipal y la Junta Municipal de Concepcién, en horario y dias habiles o
inhébiles, siendo las misma computadas como cumplimiento o incumplimiento de sus labores y estando
sujetas a las sanciones de ley.
QUINTQO: La Municipalidad de Concepcién, abonara al contratado la suma de Guaranies Dos millones
(Gs.2.000.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
SEXTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prérroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberdn suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEPTIMO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién piblica , leyes analogas ordenes de superior
jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de
sus funciones. :
Cualquiera de las partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fecha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expuesto queda celebrado el presente contrato de Prestacion de/dervicios Personales, que se

ajusta a la voluptad de los contratantes y que en prueba de conformidad /4 gceptacion suscriben en tres
ejemplares de uni mipmo tenor y efecto, en Xfecha de otorgamiento e

Abog. Juan Carlos Comeli P.
Secretario (eneral

Alejandro Ramon Wrhi ace
Intendente Municipal |
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Repiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcidn,
domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, la Sra. Esmerita Damian Sanchez Molinas con C.I. N° 3.570.761, adelante
Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente contrato de Prestacién de Servicios
Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata a la Sra. Esmerita Damian Sdnchez Molinas con
C.I. N° 3.570.761, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, como Auxiliar de Servicios de la Municipalidad de Concepcién.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por el
Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado deberd someterse a la Organizacién Administrativa de la Institucion Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccién y
disciplina portar identificacién visible para la atencién al piblico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacion del patrimonio publico a su cargo y demads disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcién, abonara al contratado la suma de Guaranies setecientos mil
(Gs.700.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberdn suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes andlogas ordenes de superior
jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de
sus funciones.
Cualquiera de las phrtes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fetha pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra d pyeavisar a la parte dentro del plazo de ley.
En la forma expuesfo queda celebrado el presente contrato de Pregtacidn de Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntad|de los contratantes y que en prueba de conformidlad y aceptacion suscriben en tres
ejemplares de un mi f\k OK}/ efecto, en el lugar vy fecha de otorgamie

Abog. Juan Carlgs Comel
Secretario Gengral

Esmerlfh“lfamlén Sanchez Molinas
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcién, Repiiblica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES v el ABOG. JUAN
CARLOS COMELLI en representacién de la Municipalidad de Concepcion, en sus caracteres de
Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la Municipalidad de Concepcidn,
domiciliados especialmente para este acto, en Mecal. Estigarribia ¢/ Cerro Cora e Iturbe, de ésta Ciudad, por
una parte; y de la otra, el Sr. Edgar Hugo Centurién del Padre con C.I. N°® 3.919.996, domiciliado en
Fraccion Arroyito en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan formalizar el presente
contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:-------

PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al. Sr. Edgar Hugo Centurién del Padre con C.I.
N® 8.919.996, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la Municipalidad de
Concepcion, Portero de la direcciéon de Administraciéon de la terminal de Omnibus de la
Municipalidad de Concepcion.
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcién, deja constancia que la relacién laboral se regira por el
Cédigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucién Municipal,
debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucion, normas disciplinarias que afectan al
Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién publica, cumplir con la jornada de
trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y
disciplina portar identificacion visible para la atencion al pablico dentro del horario establecido y, cuando
fuere necesario, en las horas extra ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas
al trabajo presentar buena conducta honesta y leal en el desempeiio de su cargo, capacitarse en el servicio,
velar por la economia y conservacién del patrimonio publico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes.
CUARTO: La Municipalidad de Concepcion, abonara al contratado la suma de Guaranies setecientos mil
(Gs. 700.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto General de Gastos de la
Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho; hasta el
treinta y un de Diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de renovacion, prorroga o
nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso deberan suscribir un nuevo
contrato. Sirviendo el presente documento como notificacion suficiente.
SEXTO: Ademas de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra ser
rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las obligaciones o
por infringir las prohibiciones establecida en la funcion publica , leyes analogas ordenes de superior
Jjerarquico, siend% responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos cometidos en el ejercicio de
sus funciones.

Cualquiera de lad\partes podra resolverlo unilateralmente, antes de la fe):ﬂa pactada para vencimiento, en
cuyo caso, habra dpreavisar a la parte dentro del plazo de ley.

En la forma expyesto queda celebrado el presente contrato de Prestacion jde Servicios Personales, que se

ajusta a la voluntad de los contratantes y que en prueba de conforpfiidad y aceptacion suscriben en tres




MUNICIPALIDAD de CONCEPCION
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de mayo del afio dos
mil dieciocho, entre los sefiores, Ing. ALEJANDRO RAMON URBIETA CACERES y el
ABOG. JUAN CARLOS COMELLI en representacion de la Municipalidad de Concepcidn, en
sus caracteres de Intendente Municipal y Secretario General respectivamente, de la
Municipalidad de Concepcion, domiciliados especialmente para este acto, en Mcal. Estigarribia e/
Cerro Coréa ¢ Iturbe, de ésta Ciudad, por una parte; y de la otra, el Sr. Héctor Daniel Valdez
Ocampos con C.I. N° 4.644.732, en adelante Contratado, ambos mayores de edad; acuerdan
formalizar el presente contrato de Prestacion de Servicios Personales, que se regira por las cldusulas
y condiciones siguientes:
PRIMERO: La Municipalidad de Concepcion contrata al Sr. Héctor Daniel Valdez Ocampos
con C.I. N° 4.644.732, para que preste sus servicios en calidad de Personal Contratado de la
Municipalidad de Concepcion, como Asistente técnico de la Municipalidad de Concepcion.-——-
SEGUNDO: La Municipalidad de Concepcion, deja constancia que la relacion laboral se regira por
el Codigo Civil Paraguayo.
TERCERO: El contratado debera someterse a la Organizacion Administrativa de la Institucion
. Municipal, debiendo cumplir con las normas de funcionamiento de la Institucién, normas

disciplinarias que afectan al Personal Municipal, responsabilidades en el ejercicio de la funcién
publica, cumplir con la jornada de trabajo, asistir puntualmente al trabajo prestar su servicio con
eficacia, diligencia y urbanidad, correccion y disciplina portar identificacién visible para la
atencién al publico dentro del horario establecido y, cuando fuere necesario, en las horas extra
ordinarias, a tacar las instrucciones delos superiores jerarquico relativas al trabajo presentar buena
conducta honesta y leal en el desempefio de su cargo, capacitarse en el servicio, velar por la
economia y conservacién del patrimonio piblico a su cargo y demas disposiciones legales
pertinentes. -
CUARTO: La Municipalidad de Concepcioén, abonara al contratado la suma de Guaranies un
millon quinientos mil (Gs.1.500.000), a imputar en el rubro Jornales 144-30-001 del Presupuesto
General de Gastos de la Municipalidad, quedando exento del pago a la caja de jubilaciones.-====-=—-
QUINTO: El presente contrato rige desde los dos dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho;
hasta ¢l treinta y un de diciembre del dos mil dieciocho y no existe compromiso alguno de
renovacion, prorroga o nombramiento posterior, salvo el consentimiento de las partes en cuyo caso
Q deberan suscribir un nuevo contrato. Sirviendo el presente documento como mnotificacién
suficiente.
SEXTO: Ademés de las causas generales de recision de los documento, el presente contrato podra
ser rescindidos por causas imputables al contratado, por incumplimiento por cualquiera de las
obligaciones o por infringir las prohibiciones establecida en la funcién publica , leyes andlogas
ordenes de superior jerarquico, siendo responsable administrativa, civil y o/ penalmente en los actos
cometidos en el ejercicio de sus funciones.
Cualquiera de las, partes podra resolverlo unilateralmente, antes de, la fecha pactada para
vencimiento, en cuyo caso, habra d preavisar a la parte dentro del plazo ley.

En la forma expuesfo queda celebrado el presente contrato de Prestagion|de Servicios Personales,
que se ajusta a la Woluntad de los confratantes y que en prueba He c¢nformidad y aceptacion
suscriben en tres ejemplares de un mismo tenor y efecto, en el lugar
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